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.  INTRODUCCION

En cumplimiento con el Marco Ambiental y Social (MAS) del Banco Mundial, y atendiendo
los principios del Estandar Ambiental y Social (EAS) 7%, el Proyecto Recuperacion de la
Emergencia a causa de los ciclones tropicales Eta e lota (PRE), cuenta con un Marco de
Planificacion para Pueblos Indigenas y Afro-hondurefios (MPPIAH, el “Marco”). Este
tiene como objetivos: i) asegurar que los proyectos de desarrollo respeten dignidad,
derecho humano e identidad de los pueblos indigenas y afro hondurefios; (ii) que los
impactos adversos de los proyectos sean evitados o minimizados; (iii) que los beneficios
planteados para los pueblos indigenas y afro hondurefios sean culturalmente apropiados
y; (iv) que los pueblos indigenas y afro hondurefios sean consultados y participen de
manera informada en los proyectos.

El Marco aplica cuando pueblos indigenas y afro hondurefios pueden ser afectados por
un subproyecto, cuando son parte de un subproyecto o cuando son los Unicos
beneficiarios. La aplicacion del marco demanda un procedimiento que implica: identificar
los pueblos indigenas y Afrohondurefios en el area del proyecto; realizar estudios
etnograficos; identificar y evaluar los impactos; elaborar un plan de desarrollo; y formular
una estrategia de participacion cuando el proyecto intenta beneficiar a los pueblos
indigenas y Afrohondurefios.

Este Plan Para Pueblos Indigenas, corresponde al subproyecto “Reposicion de Unidad
de Atencién Primaria en Salud”, ubicado en la comunidad Las Lomas, del municipio
Santa Rosa de Aguan. El plan contiene informacién del municipio y de la comunidad
beneficiaria, el contexto juridico aplicable y el plan de accion a ser implementado durante
la ejecucion del subproyecto. Es importante resaltar que el PRE no hacer
reasentamiento, por tanto, para este subproyecto y todos los que ejecuta el PRE, no se
requiere la adquisicion de tierras, ni plan de reasentamiento.

El pueblo garifuna cuenta con una 0 mas organizaciones que representan los intereses
de sus miembros o de sectores particulares de su poblacién, pero requieren una mayor
intervencidn en diversos temas, ya que por si solos no logran resolver la problematica
existente en sus comunidades. Para este caso han solicitado al PRE, la reparacion de
una Unidad de Atencién Primaria en Salud (UAPS) para atender a 07 comunidades
ubicadas alrededor de Las Lomas, que, a raiz de las vulnerabilidades, amenazas y
riesgos existentes en la comunidad, el establecimiento de Salud, fue afectado por los
eventos adversos que se han presentado en los ultimos afilos en municipio Santa Rosa
de Aguan. En el PGAS de este subproyecto se encuentra mayor informacion, el cual esta
publicado en la pagina https://fhis.gob.hn/

1 EI EAS 7 se aplica a un grupo social y cultural particular identificado, reconoce que los pueblos indigenas/comunidades locales
tradicionales histéricamente desatendidas de Africa subsahariana tienen su propia comprension y vision. Esto refleja sus principios
centrales y sus aspiraciones de lograr armonia con su medio y promover la solidaridad, la complementariedad y la vida comunitaria,
el detalle de este EAS esta ampliamente descrito en el marco legal de este documento y en el MPPIA publicado en www.fhis.gob.hn.
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En cumplimiento con el MPPIAH, el PRE ha trabajado en la construccion de este Plan
para Pueblos Indigenas y Afrohondurefios (PPIAH) que contiene una evaluacion social
y la informacion obtenida en jornadas de trabajo con la poblacién Garifuna de la
comunidad de la Las Lomas, municipio Santa Rosa de Aguan, donde se ha desarrollado
el proceso de consulta para conocer la viabilidad de la reposicion del establecimiento de
salud y el consentimiento de la poblacién para que el PRE desarrolle las actividades para
la construccion, ya que la comunidad es garifuna, por lo que se requiere consultar e
identificar los impactos que conlleva la Reposicion de la Unidad de Atencidén Primaria en
salud (UAPS).

El PPIAH hace referencia a las condiciones econdémicas, la dinamica social y productiva
de la comunidad, las costumbres, necesidades de participacion e inclusién, educacion,
situacion de la tenencia y uso del suelo entre otros, asi como el proceso de consulta
realizado con la poblacion y las comunidades garifunas que seran beneficiadas con la
reposicion del centro de salud.

En el documento se describen las potenciales afectaciones, analisis del contexto
municipal y comunidad, actividades que conlleva la reposicion del UAPS, impactos
positivos y riesgos para la poblacién, asi como los resultados de la consulta, la
informacion proporcionada por los participantes en los talleres, medidas de mitigacion y
acciones a favor de la comunidad garifuna, y los medios disponibles para la
implementacion el mecanismo de quejas y reclamos.

. RESUMEN EJECUTIVO

La reposicion de la Unidad de Atencién Primaria en Salud se realizara en el municipio
Santa Rosa de Aguan, Colbn, beneficiando las comunidades Barra de Aguan, Las
Lomas, Bethesda, Nueva Esperanza, El Manguito, La Fifi, Vuelta Grande y Miramontes.

El municipio tiene una poblacion total de 47,574 habitantes, de ellos 48.93% son hombres
y un 51.07% mujeres, es importante mencionar que el 34.3% de la poblacion garifuna,
con un indice de pobreza 73.2%. Del total de la poblacion garifuna, el 6.67% seran
beneficiados con la reposicion de la Unidad de Atencion Primaria en Salud.

Se realiz6 un proceso de socializacion de los alcances del subproyecto con la poblacion
beneficiaria y se consulté para obtener el consentimiento de la poblacién, en los talleres
los garifunas manifestaron que se sustentan de la pesca, la agricultura para subsistencia
y procesamiento de alimentos derivados del coco.

En las comunidades la Unica fuente de empleo es en la palma africana, trabajan en las
fincas por temporadas de corta o limpieza, entre 2 y 3 dias a la semana como jornales



ganando 300 Lempiras al dia, y de manera personal en la pesca trabajo realizado por los
hombres, producto que comercializan a nivel interno.

En Santa Rosa de Aguan, la mayoria de la poblacion solamente ha cursado la educacion
basica en un 61.68% vy el nivel de analfabetismo es del 13.4%. En la comunidad Las
Lomas hay una escuela, un kinder y un instituto.

En cuanto a salud, las enfermedades que més prevalecen en las comunidades son
parasitismo, resfrio comun, asma, anemia, artritis, algunas son tratadas con medicinas
naturales. el 42% de los partos son atendidos por médico y el resto es atendido por
parteras y enfermeras.

Estas comunidades cuentan con servicios basicos como letrinas de fosa simple, pozos
con bomba para abastecerse de agua para consumo, energia eléctrica y telefonia celular.
A nivel comunitario, las organizaciones mas generalizadas y representativas son los
patronatos, asociacién de padres de familia, iglesias, comité de salud, comité de
emergencia local, club de futbol, club de danzas, entre otros.

Son comunidades altamente vulnerables a las inundaciones, con viviendas ubicadas en
zonas de riego, con techos deteriorados por la sal del mar.

llIl.  OBJETIVO GENERAL

Establecer las acciones y medidas de mitigacion de riesgos ambientales y sociales que
adoptara el PRE para que la poblacion Garifuna de la comunidad Las Lomas, municipio
Santa Rosa de Aguan, departamento de Colon, reciban beneficios sociales apropiados
en el cumplimiento absoluto de la dignidad, derechos humanos, econémicos y culturales
de la poblacion indigena, implementando acciones que proporcionen impactos positivos
apropiados desde la perspectiva cultural; y se identifiquen posibles efectos adversos
sobre el pueblo garifuna, dichos efectos se eviten, se reduzcan lo mas posible, se
mitiguen o se compensen.

IV. OBJETIVO ESPECIFICO

Desarrollar acciones concretas que detallen el tipo de fortalecimiento y gestion de riesgos
ambiental y social, que se tomaran para la aldea Garifuna de Las Lomas. Esto incluye
informar, sensibilizar, y mitigar los riesgos e impactos que se puedan generar con la
reposicién de la Unidad de Atencion Primaria en Salud (UAPS), y promover el respeto
de su cultura y tradiciones.



V. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO PRE-
ETA/IOTA DE HONDURAS

El Proyecto Recuperacion de la Emergencia a Causa de los Ciclones Tropicales Eta e
lota (PRE) se enfoca en la rehabilitacion y reconstruccion de la infraestructura publica de
salud, educacion, agua y saneamiento, vial y comunitaria, ubicadas en las zonas
geograficas del pais afectadas por los ciclones tropicales Eta e lota.

Para lograr lo anterior, se han definido los siguientes componentes:

Componente 1. Operaciones de Asistencia y Respuesta de Emergencia: Salud
Seguridad Publica.

Este componente financiara los gastos incurridos para llevar a cabo las acciones de
respuesta y seguridad publica. Se espera que el GdH adopte medidas de respuesta
inmediata antes de que el Proyecto entre en vigencia o en la etapa inicial de su
efectividad. EI Manual de Operaciones del Proyecto (MOP), que esta sujeto a la
revision del BM, articulara el enfoque de coordinaciébn con las entidades
gubernamentales que implementan dichas medidas de respuesta y el financiamiento
de la operacion.

Componente 2. Rehabilitacion y Reconstruccién Resiliente de la
Infraestructura PUblica y Comunitaria y Restablecimiento de los Servicios
Puablicos.

Este componente financiara la preparacion técnica (incluidos los requisitos de las
obras, especificaciones, disefios o dibujos, etc.) y la implementacion de reparaciones
urgentes, asi como la rehabilitacion y reconstruccion resiliente de la infraestructura
publica y comunitaria de alta prioridad, incluido el costo de la reubicacion temporal y
la inspeccion o actividades de disefio necesarias para instalaciones de alta prioridad
gue requieran una nueva construccion.

Componente 3. Apoyo Institucional al Programa Gubernamental de
Recuperacién y Reconstruccion.

El componente cubrira los costos de la capacidad técnica e institucional asi como los
gastos operativos del organismo ejecutor del Proyecto, incluyendo la coordinacion
general y la técnica, las adquisiciones, el manejo de contratos, divulgacion publica ,
gestion financiera, auditorias financieras, seguimiento del cumplimiento de las obras
de construccion, supervision del cumplimiento de las normas sociales y ambientales,
fiscalizacion del cumplimiento de los estandares sociales y ambientales, las
actividades de M&E y los mecanismos de atencion y resolucion de quejas y
denuncias. El M&E entrafia, entre otras cosas, la preparacion de informes sobre el
Proyecto, del informe correspondiente a la evaluacion de mitad de periodo y el



informe final, estudios de lineas de base, auditorias (financieras, técnicas,
ambientales y sociales, segun sea necesario).

VI. CARACTERIZACION Y EVALUACION SOCIAL DE LA
COMUNIDAD LAS LOMAS, SANTA ROSA DE AGUAN

A continuacion, se presenta un resumen de la caracterizacion y evaluacion social
realizada en la comunidad beneficiaria del subproyecto, la visita de campo para la
evaluacion y viabilidad social se realizé la semana del 13 al 16 de junio del 2023, en
donde se visito el centro de salud y se converso con el alcalde, personal médico que
trabaja en el establecimiento de salud y beneficiarios, para obtener informacion y datos
necesarios para la viabilidad del subproyecto, a continuacion, se detallan las
caracteristicas demograficas, sociales, culturales y politicas del pueblo garifuna. (ver en
anexo 1. Ficha de viabilidad social).

En el amplio y poblado territorio de los garifunas y debido a la alta mezcla con la cultura
ladina, las formas de organizacion social son variadas desde los consejos comunales,
municipales, departamentales garifunas, hasta patronatos, cooperativas, empresas
campesinas, sociedad andénima, dependiendo de la influencia de los entes u
organizaciones que acttan en la zona, sus actividades econémicas en el rubro del cultivo
de arroz, cultivo de palma, melones, sandias, agricultura, ganaderia, produccion de
leche, en cultivo de palma y ganado es el que ocupa el primer lugar en la produccién.
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a) Caracteristicas demograficas

El Municipio de Santa Rosa de Aguan se encuentra localizado en el departamento de
Coldn, de la Republica de Honduras, el territorio se encuentra a una altura de 90 metros
sobre el nivel del mar, cuenta con una extension territorial del 130.48 Kmz2. Esté ubicada
en el valle del rio Aguan, el municipio mantiene un comportamiento demografico
dinamico en cuanto a su crecimiento, ya que desde el censo de 1950 al 2013 y
proyecciones al 2022, se ha presentado una tasa de crecimiento constante de 5.55% la
cual es mayor a la mostrada a nivel nacional (3.3%). Contando con una poblacién para
el afio 2022 de 47,574 habitantes, de los cuales 23,276 son hombres (48.93%) y 24,298
mujeres (51.07%), de esa poblacion el 34.3% son garifunas. Teniendo en cuenta las
caracteristicas socioeconémicas del municipio el 67.51% de la poblacién se ubica en la
zona rural y el 32.49% se encuentra establecida en el area urbana.

Santa Rosa de Aguéan, se encuentra a mas de 500 kilbmetros de Tegucigalpa, escondida
entre las montafas y plantaciones de palma africana que se encuentran a lo largo del
Bajo Aguan, en el departamento de Coldn, se encuentra la comunidad garifuna de Santa
Rosa de Aguan, un pueblo que hace veinticinco afios fue protagonista del mas fuerte
meteoro que asolara a Honduras y que ahora lucha por no ser “tragado” por el mar ni
ignorado por sus autoridades.

En la comunidad Las Lomas hay 108 viviendas, las cuales estan ocupadas por 246
personas, entre nifios, jovenes, adultos y adultos mayores. Son 8 comunidades las que
se benefician con la reposicién de la Unidad Atencion Primaria en Salud (Santa Rosa de
Aguan, Las Lomas, Nueva Esperanza, Bethesda, El Manguito, La Fifi, Vuelta Grande y
Miramontes), a continuacién, el detalle por grupos etarios:

Grupo de edad Poblacién
Poblacién menor de un afio 24
Poblacion de 1 a 4 afios 86
Poblacién de 5 a 9 afios 95
Poblacién 10 a 14 afios 106
Poblacion 15 a 19 afios 87
Poblacién de 20 a 49 afios 428
Poblacion de 50 a 59 afios 87
Poblacién de 60 y mas 176
Poblacion total 1,089
Poblacién mujer 564
Poblacion hombre 525
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Poblacion de comunidades beneficiarias:

Comunidad Poblacion
Barra de Aguan 200
La Loma 246
Bethesda 34
Nueva Esperanza 75
El Manguito 69
La Fifi 75
Vuelta Grande 40
Miramontes 350
Total 1,089

Segun el ultimo Censo de Poblacion y Vivienda del 2013 publicado por el Instituto
Nacional de Estadisticas, la poblacién Garifuna asciende a 43,111 habitantes, ubicados
en la costa del caribe, distribuidos en 46 comunidades ubicadas a lo largo de la costa del
caribe hondurefa, especificamente en los departamentos de Cortes, Atlantida, Coldn,
Gracias a Dios e Islas de La Bahia. En las ultimas décadas también se han asentado en
las ciudades mas importantes del pais como La Ceiba, Tela, El Progreso, Puerto Cortes,
San Pedro Sulay Tegucigalpa. Los Garifunas son un grupo mestizo descendiente de los
Caribes, Arahuacos y esclavos africanos.

Son conocidos también como Caribes Negros o Garinagu, siendo este ultimo el termino
mejor aceptado por ellos ya que el termino garifuna se refiere Unicamente a la persona
y su idioma, mientras que Garinagu es un vocablo africano que se refiere al grupo de
personas en general.

b) La necesidad de participacion e inclusion

Durante el proceso de consulta realizada el 12 al 16 de febrero 2024, los representantes
de la poblacion garifuna manifestaron que estan muy alegres con la reposicion del UAPS,
ya que las condiciones actuales no son adecuadas para atender a las personas que
reciben atencion medica en el mismo. Manifestaron que como poblacion garifuna se han
sentido abandonados, ya que en proyectos anteriores su voz no ha sido escuchada por
los programas y proyectos del pais, el centro de salud fue afectado desde el huracan
Mitch y con los eventos Eta e lota sufri6 mas deterioro, a pesar de sus gestiones los han
dejado en el olvido. Por tanto, solicitaron que se les incluya en los proyectos y que se
respete su cultura y dignidad, gue sean tomados en cuenta como poblacién garifuna, se
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requiere mas coordinaciéon con los lideres de la poblacién garifuna. Agradecen que con
este proyecto sean tomados en cuenta.

La poblacién participante en el taller, solicita que se respete su jerarquia y organizacion,
gue no se creen nuevas estructuras, ellos ya estan organizados y para tomar cualquier
decision o consulta se debe coordinar con las organizaciones existentes en sus
comunidades, se debe evitar duplicar esfuerzos creando nuevas estructuras.

c) Situacion actual del uso y tenencia de la tierra

Segun El Informe de la Relatora Especial de las Naciones Unidas sobre los derechos de
los pueblos indigenas en su visita a Honduras en 2016, el pueblo Garifuna al igual que
el resto de los pueblos indigenas de Honduras, enfrentan problemas que por
procedimientos legales y administrativos pretenden desmembrar tierras dentro de la
propiedad de los Garifunas incluyendo legalizacion de ventas ilegales (que en el caso de
los Garifunas esta vinculada principalmente a la actividad turistica y cultivo de palma
africana segun lo informado en los talleres de febrero 2024). El saneamiento territorial es
un asunto de extrema urgencia para resolver la presencia de terceros en tierras tituladas
(ONU, 20186).

Los Garifunas poseen tierras comunales y los asentamientos estan en la playa. Las
temperaturas promedio oscilan entre 21 y 35 grados, las precipitaciones promedio son
mayores a los 300mm, con dos estaciones de lluvia entre abril a mayo y entre octubre a
diciembre. Los emplazamientos sobre la playa generalmente estan rodeados por el mar,
lagunas, rios y zonas de mangle.

El crecimiento poblacional, el uso comercial y habitacional (por terceros) de las tierras
gue rodean a las comunidades Garifunas son factores que estan condicionando mayor
situacion de riesgo ante eventos hidrometeorolégicos y sismicos, especialmente al estar
emplazadas estas comunidades sobre la franja de playa, rodeadas de cuerpos de agua
y mangle.

Segun lo manifestado por los habitantes de la comunidad Las Lomas en consulta
realizada en febrero del 2024, en su comunidad los derechos colectivos se han perdido,
ya no existen esos derechos, cada persona tiene documento privado de su terreno y
vivienda. Lo que indica que se ha violentado lo dispuesto en el articulo 102 de la Ley de
La Propiedad, que declara que ninguna autoridad podra expedir o registrar titulos a favor
de terceros en tierras comunales. Las municipalidades que irrespeten los derechos de
propiedad comunal ubicados dentro de su jurisdiccién incurren en responsabilidad
administrativa, civil o criminal, sin perjuicio de la nulidad de sus actos.

Como pueblo Garifuna, estan luchando constantemente debido a la exclusion hacia las
comunidades y la poblacion Afrohondurefia. A raiz de la lucha cotidiana por la defensa
de sus territorios, se ha estado dando una problematica y dura situacion, ya que los
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lideres de las comunidades sufren amenazas o chantaje por no permitir que extranjeros
0 ajenos a la zona se aduefien de las tierras para sacar provecho de los bienes naturales
o turisticos de las comunidades. Esta problemética pone en riesgo no sélo a la
comunidad, sino que afecta a todos sus habitantes, ya que por temor muchos terminan
cediendo su patrimonio y abandonando su comunidad, produciendo la migracion y
forzando el debilitamiento de la identidad garifuna.

Las pequefas parcelas (1/4 a 1/2 manzana) que poseen son cultivadas con yuca, coco,
sandia y maiz, la mayoria para subsistencias. Los grandes productores que
generalmente son ladinos, son lo que producen grandes extensiones de palma
africana(10 mil hectareas) y arroz (500 hectareas).

El terreno donde esta ubicado el centro de salud, es propiedad del mismo, hay una
constancia a favor del centro de salud (Secretaria de Salud), emitido por la municipalidad
de Santa Rosa de Aguan (anexo 4). Documento constatado con el original. Por tanto, no
se generan cambios en la situacién juridica de la comunidad al destinar el sitio para
reponer el centro de salud. De acuerdo a la autoridad local y vecinos, no existe ninguna
oposicién, porque es un proyecto que mejorara las condiciones de atencién en salud en
la poblacion beneficiaria y personal laborando en el mismo.

d) Situacion social

Honduras reconoce a los Garifunas por sus aportes culturales y como un pueblo alegre
y pacifico. La expresion artistica tradicional mas famosa de los garifunas es la musica y
la danza de origen africano (la punta, el yancunu, la parranda, el jungu-jungu y el
piyamanadi). Los instrumentos musicales son tambores, caracoles, conchas,
caparazones de tortuga y la guitarra. En las relaciones individuales se hace énfasis en la
armonia, la cooperacion y la ayuda mutua, y cuando esta a punto de ocurrir un acto que
pueda romper la armonia, los amigos comunes de las partes indispuestas se preparan
para activar como mediadores (Galvao, 1995, citado en (Lino Ruiz, 2012). La tasa de
criminalidad dentro de las comunidades Garifunas es baja en comparacion con el resto
del pais (Herrera Paz, 2017).

El pueblo Garifuna se caracteriza por sus costumbres arcaicas de respeto a los ancianos
y matrilineal, los asentamientos estan en la playa, actualmente la mayoria de las
viviendas esta construida de bloque de concreto y laminas de zinc, las que
tradicionalmente eran construidas con paredes de cafa brava y techo de manaca. Para
el cultivo, usan el sistema de tierras en cultivo y tierras en descanso o barbecho y pueden
ser usadas por cualquier familia Garifuna.

Desde el punto de vista social-organizativo, los Garifuna cuentan con varias
organizaciones politicas de alcance nacional e internacional especializadas en diferentes
tematicas o ejes como: la Organizacion Fraternal Negra de Honduras (OFRANEH), la
Organizacion de Desarrollo Comunitario (ODECO) y el Enlace de Mujeres Negras de
Honduras (EMNUNEH). A nivel comunitario, las organizaciones mas generalizadas y
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representativas son los Patronatos. También cuentan con Clubes de baile de sefioras y
Clubes deportivos, Juntas de Agua y Ultimamente las Asociaciones de Educacion
Comunitaria AECO. EIl pueblo garifuna y el territorio donde habitan posee un alto
potencial para desarrollar emprendimientos agricolas, pesqueros, ganaderia, turismo en
todas sus categorias.

En la comunidad Las Lomas, existen organizaciones locales como un patronato,
Asociacion de Padres de Familia (APF), club de danzas, club de futbol, Comité de
Emergencia Local (CODEL), a nivel del municipio hay una federacion de patronatos y
una cooperativa en desarrollo, para producir aceite de coco.

Con relacion a las actividades culturales o artisticas, En la fecha del 22 al 30 de agosto
celebran la feria patronal en honor a Santa Rosa de Lima y el 12 de abril la llegada de la
poblacion garifuna a Honduras. Y las fecha a nivel nacional como la Semana Santa y
morazanica.

La comunidad cuenta con servicios basicos como: para tener agua dulce utilizan sistema
de agua adaptado de pozos con bomba y almacenamiento en tanques rotoplas, energia
eléctrica, sanitarios lavables con fosa séptica, telefonia celular e internet, television por
cable. Es importante mencionar que el agua que se consume en la mayoria de las
viviendas es la extraida de los pozos, son pocas las personas que consumen agua
purificada por el costo de la misma. El centro de salud tiene su propio pozo con bomba,
para suplir las instalaciones del servicio de agua.

Con relacion a la salud, las condiciones del centro de salud son precarias, los pacientes
y personal de salud estan expuestos al peligro, ya que la estructura esta dafiada.

e) Sistema econdmico

En el Municipio de Santa Rosa de Aguan la mayor parte de las tierras productivas se
encuentran cultivadas de palma, el cual es una fuente de empleo principalmente a
jornaleros que viven en las comunidades aledafias a las plantaciones. La produccién
agricola en manos de pequefios productores de subsistencia principalmente en el cultivo
de granos basicos, platano, yuca. Existe un nimero considerable de personas que se
dedican a la pesca artesanal como unico medio de subsistencia.

El municipio de Santa Rosa de Aguan cuenta con un patrimonio importante en el rubro
del cultivo de arroz (500 has), cultivo de palma (10,000 has), produccién de leche (unas
20,000 cabezas de ganado), melones, sandias en menor escala, el cultivo de palma,
arroz y ganado es el que ocupa el primer lugar en la produccion, se distribuye en cultivos
altamente tecnificados y alimentarios para consumo nacional y local, también cuenta con
una produccién de leche (3,000 litros/dia), los cuales a partir de las grandes cantidades
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de producto se han creado los centros de recoleccion de leche, (CRELES) iniciativa
propuesta por ganaderos para beneficiar a otros ganaderos y brindar un servicio eficiente
a la poblacion de igual manera realizar ventas de leche con un control de buena calidad.

La pesca es uno de los rubros que tradicionalmente se ha ido expandiendo a un mayor
numero de familias, quien lo ven como una buena fuente de ingresos y una fuente de
empleo para obtener ingresos, este rubro ha demostrado aqui ser uno de los cuales
generan muchos ingresos a las familias que de manera tradicional se ha convertido en
una fuente de ingreso para muchas familias.

El rubro de palma es uno de los cuales generan la mayor cantidad de empleo en las
comunidades y generan ingresos para las familias, para su subsistencia.

Las familias realizan siembra de sandia y melén en la zona productiva en relacién a las
actividades productivas a las cuales se incorporan las mujeres en bajas cantidades.

El municipio es uno de los mayores exportadores de la zona en el rubro de arroz y palma
africana, en el municipio se cuenta con varios centros recolectores, los cuales generan
ingresos al municipio.

La economia en el municipio se mide generalmente por los ingresos que percibe su
poblacion, en Santa Rosa de Aguan 3,215 personas se encuentran en edad de trabajar
(10 afos en adelante) equivalente al 60.23% de la poblacion total. La ocupacién que mas
genera ingresos es el jornalero 1075 persona que representan un 33.39% de los ingresos
econdomicos. El 28.58% de los hogares poseen ingresos diarios per capita menores a $
1.00 (promedio familiar de 4 miembros), sin embargo, el 89.25% de los hogares que
conviven en el municipio consideran que los ingresos monetarios les ajusta para
alimentarse los 3 tiempos, segun manifiestan, en el 69.88% de los hogares algun
miembro trabaja por cuenta propia la tierra y de éstos el 92.43% produce suficiente para
autoconsumo.

La economia de los Garifunas que habitan la comunidad Las Lomas, se sustenta en la
pesca (actividad econdmica de los hombres) y la agricultura y procesamiento de
alimentos (con una importante participacion de las mujeres). Sobreviven de la pesca para
comercio y subsistencia, actividades vinculadas al turismo, agricultura (siembra de
platano, yuca, arroz, palma africana, sandia y maiz), derivados del coco (aceite, pan y
conserva de coco) para comercio interno y reciben remesas de familiares en el exterior,
los cultivos de palma estan en manos de grandes productores. La poblacién que trabaja
como jornalero percibe ingresos diarios de Lps. 300.00, sin embargo, trabajan dos o tres
dias a la semana.

Existe un centro de recoleccion y enfriamiento de leche (CREL) es una estructura
productiva y organizativa de propiedad colectiva, creada por una organizacion de
ganaderos, con la finalidad de tener un espacio donde recolectar y acopiar la leche para
la comercializacién en frio a otra empresa procesadora de lacteos y asi obtener un mejor
precio de venta.
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Durante las consultas se indago sobre rendimientos de cultivos, ingresos por venta, pero
no se tienen datos precisos a nivel de la comunidad, las familias informaron que cultivan
para subsistencia y para generar algo de ingresos, pero que ellos no tienen un registro
de los rendimientos e ingresos.

f) Salud
Santa Rosa de Aguan cuenta con tres Centros de Salud, uno en el casco urbano, uno
en la comunidad Dos Bocas y uno en Las Lomas, estos son utilizados por la poblacion
para atender enfermedades comunes, principalmente enfermedades respiratorias,
diarreas y control de embarazos.

Segun el perfil sociodemografico de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras
(UNAH), la esperanza de vida al nacer en el municipio es de 75.3%, lo que indica que la
probabilidad de muerte neonatal® es de 24.7%. El 42.86% de los partos son atendidos
por médico y el resto son atendidos por parteras y enfermeras, etas condiciones se dan
muchas veces, porque las comunidades estan alejadas de un centro de atencion medica
publico, y algunas veces por no tener los recursos econémicos para ser atendidas en un
hospital privado.

Las condiciones habitacionales de los garifunas que histéricamente han subsistido,
combinadas con carencias graves en materia alimenticia, desventajas culturales y
materiales para la higiene, hacen que las familias garifunas presenten desde siempre un
perfil epidemiolégico en el que sobresalen enfermedades con mayor incidencia como el
parasitismo, el resfrio comun, asma, anemia y artritis, tanto en adultos como en nifios Es
importante sefalar que estas enfermedades comunes son tratadas muchas veces con
medicinas naturales segun sus costumbres y acuden a los servicios médicos si se agrava
la enfermedad, esto evita que se tengan fatalidades en la poblacion. No se ha podido
recopilar estadisticas para cuantificar la recurrencia de las enfermedades, puesto que ni
La municipalidad ni la Secretaria de Salud manejan datos diferenciados por grupos
poblacionales, solo se cuentas con estadisticas a nivel de municipio.

La Unidad de Atencion Primaria en Salud (UAPS) de la comunidad de Las Lomas, es
la Unica en la zona, atiende a 8 comunidades del sector y cuenta con el siguiente
personal: 1 medico en medicina general, 1 enfermera auxiliar, 1 medico odontdlogo y un
promotor en salud que cubre todo el municipio, esté ultimo es pagado por la
municipalidad.

Los pacientes que requieren atencién especializada por algunas enfermedades graves y
gue no pueden ser atendidas en el UAPS, son trasladadas al hospital mas cercano

2 La mortalidad neonatal hace referencia a los nacidos vivos que fallecen durante los primeros
28 dias de vida. Estas muertes son consideradas indicadores universales tanto de condiciones
de vida y desarrollo humano, como de la calidad y acceso a los servicios de salud.
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ubicado en Tocoa (a 57 kildbmetros) o a la ciudad de Trujillo (a 41 kilometros) para recibir
asistencia médica. La falta de atencién y la poca existencia de medicamentos en las
unidades de atencién publica, obliga a las personas al traslado a clinicas y hospitales
privados, donde les toca pagar altos costos por la atenciéon médica, pues en Honduras
no todas las personas tienen acceso al seguro social, y mucho menos la poblacion de
estas comunidades que sus ingresos son generados por trabajos temporales e
intermitentes.

El pueblo garifuna ha sabido preservar la cultura ancestral y heredar un enorme bagaje
etnobotanico, gracias a ello y a su experiencia organizativa, esta es una estrategia que
no solo ha salvaguardado la salud del pueblo garifuna, sino que aporta una via alternativa
a las respuestas implementadas en la mayoria de paises del mundo, con enormes costos
para la poblacién. Gracias al dialogo que desde hace tiempo tienen entre la medicina
ancestral y otras disciplinas y saberes, los garifunas cuentan con una amplia gama de
recetas, tés, plantas medicinales originarias de sus tierras y acciones de salud y
alimentacion enfocadas a limpiar, sanar y fortalecer su cuerpo, alternativas a las que
acuden ante la escasez de medicamentos en los establecimientos de salud en sus
comunidades

g) Sistema Educativo

El municipio de Santa Rosa de Aguan cuenta con un sistema educativo estructurado y
manejado por la Direccion Distrital, con 14 Jardines de Nifios, 6 escuelas primarias, 2 centro
basico, 2 Institutos que ofrece las carreras de apicultura, administraciéon de empresas y
finanzas.

La infraestructura existente del sistema educativo del municipio existe 27 escuelas oficiales
a nivel primario y 36 escuelas PROHECO. En el municipio cada comunidad cuenta con una
escuela primaria, todas equipadas con la logistica minima necesaria para impartir clases,
(pupitres, mesas, pizarra y material didactico entre otros).

La igualdad de género en ensefianza primaria y secundaria, y al revisar estadisticas
municipales, se encontrd, que, de los que estudian primaria, el 57.44% son nifios y el 42.56%
son nifas, en tanto a nivel de secundaria el 50.80% son nifios y el 49.20% son nifias; lo cual
indica que a nivel de primaria y secundaria hay mayor acceso de las nifios, muchas veces
esta diferencia es porque las nifias se incorporan mas temprano a la fuerza de trabajo y al
cuidado de sus hermanos, porque las madres deben trabajar para sostener el hogar.

Las estimaciones de la poblacién de 10 afios para Santa Rosa de Aguan, por nivel educativo, reflejan
debilidades en cuanto a calidad de los recursos humanos del municipio para ser productivo en un esquema
competitivo. En este sentido, de las 28,606 personas que conforman la poblacién en edad de 15 a 59 afos,
un 16.68% ha cursado la educacién secundaria y los que han culminado los estudios superiores son un
3.52%:; no obstante, los habitantes calificados a nivel de postgrado tan solo alcanzan un 0.08%. En Santa
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Rosa de Aguan, la mayoria de la poblacién solamente ha cursado la educacién basica en un 61.68% vy el
nivel de analfabetismo es del 13.4%.

Nivel Educativo
Ninguno
Alfabefizacion
Pre-basica

Basica

Porcentaje

Secundaria
Superior

20% - Postgrado

Ningune Alfabefizacion Pre-bésica Basica Secundaria Superior Postgrado
Nivel Educativo

En sintesis, se deduce que la poblacién estudiantil que ha logrado llegar a nivel diversificado
es sumamente baja y extremadamente bajo el nivel universitario, por lo que el nivel de
profesionalizacién y calificacion del recurso humano del municipio no es el esperado para
lograr impulsar el desarrollo local.

La comunidad Las Lomas cuenta con infraestructura basica 3 edificios educativos lo cual
estd conformado por un (kinder, escuela, Instituto), sin embargo los mismos han sido
dafadas por los eventos meteoroldgicos que llegan al pais, asi como los elementos de metal
gue son corroidos por la sal del mar que traslada la brisa del viento.

h) Impactos ante los eventos naturales adversos
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Santa Rosa de Aguéan es un ejemplo de adaptacion al cambio climatico, pues no solo
han logrado recuperar sus montafias de arena, sino que construyeron barandales para
gue la gente los utilice en su camino a la playa a fin de no destruir esta barrera natural
gue permite detener la fuerza de las olas del mar o del viento.

Segun la Encuesta sobre Necesidades de Recuperacion Temprana realizada por
Naciones Unidas en el 2010, las principales amenazas que se ciernen sobre esta
comunidad garifuna son las inundaciones provocadas por el Rio Aguan, las tormentas
tropicales, los huracanes, los vientos huracanados y los sismos. A ello se suman las
amenazas procedentes del cambio climatico como el alto nivel de erosién costera,
aumento del nivel del mar, los extensos periodos secos, el alza de las temperaturas y los
incrementos con frecuencia de los eventos hidrometeorolégicos

La poblacion manifiesta que los eventos hidrometereol6gicos que han causado dafios a
la comunidad son Mitch, Gamma, Tormenta 16, Katrina, Eta e lota, el que mas dafio les
causo fue el Mitch, fendbmeno meteoroldgico en el afio 1998, que paso en escaso tiempo
de depresion a tormenta tropical y en pocas horas se convierte en un huracan que
alcanza el grado maximo de la escala Saffir-Simpson (Grado V), para luego volver a ser
tormenta tropical. Mas conocido como huracan Mitch (si bien la mayoria de su impacto
se da bajo la categoria de tormenta tropical), este meteoro dejé un saldo cercano a 10
mil muertos, afecté el 10 por ciento de la poblacidon centroamericana e impacto la
economia regional en una cifra cercana a 5 billones de dolares.

Mitch dejé la comunidad llena de agua, con 50 viviendas destruidas, 42 personas
muertas, perdida de cultivos, dafios a las estructuras comunitarias, centro de salud
dafado, calles dafiadas, se quedaron sin energia eléctrica, se llenaron de agua en la
comunidad, su comunidad es bastante vulnerable a inundacion, cuando llueve por mucho
tiempo, se inundan, estuvieron mas de un mes incomunicados, todo el municipio quedo
bajo el agua.

Lo participantes del taller comentaron: “Tras el paso del Mitch, Santa Rosa de Aguan
guedd en dos partes, la comunidad tampoco es que tenia las mejores defensas y que se
trata de una franja de tierra entre el rio y el mar, 42 personas murieron. El resto de las
comunidades garifunas no sufri6 tanto como Aguan, ese evento se convirti6 en el
vehiculo que impulsé la migracién, hacia Tocoa, La Ceiba y Estados Unidos. La
migracion se refleja en la cantidad de nifios que asisten a la escuela José Cecilio del
Valle, que en 1998 eran mas de 350 alumnos, para el 2024 son 93 alumnos.

La Migracion de la poblacion garifuna del municipio hacia Estados Unidos, continua
siendo un fendmeno imparable, el cual trae consigo impactos negativo para los
familiares, ha dejado huecos en los sentimientos de la poblacién garifuna, muchos han
fracasado en el intento por cruzar la frontera, dejando a sus familiares con deudas, dolor,
llanto, mas trabajo por hacer y en alguno casos niflos que se quedan sin padres siendo
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criados por vecinos o amigos, la comunidad garifuna ha quedado con una gran cantidad
de adultos mayores al cuidado de personas ajenas a sus familias.

Ante la situacion que ha vivido la poblacién con los eventos naturales adversos, han
recibido apoyo institucional y acompafamiento técnico, las comunidades participan y son
plenamente capaces de generar estrategias adaptativas y mejorar de forma
sorprendente su entorno. Con el esfuerzo adecuado y la articulacion de procesos
sociales de informacion y socializacion, es posible iniciar la regeneracion de recursos
naturales estratégicos en corto tiempo. Sin embargo es necesario recordar que la
continuidad de los resultados exige un enfoque a largo plazo que revitalice y amplie los
recursos territoriales clave. Las practicas participativas de organizacion sociocultural, la
restauracion de las dunas y los entornos naturales y la aplicacion de tecnologias para
ofrecer agua limpia para el consumo humano, son lecciones que los garifunas de Aguan
estan poniendo en préctica.

Segun argumentos de la poblacién, antes no existia comunicacion fluida, ahora con la
tecnologia celular, la radio y televisibn monitorean lo eventos que se acercan a la zona.
Con la llegada del Mitch no estaban preparados, no se sabia la intensidad del huracén,
cuando se dieron cuenta de la llegada del evento avisaron a sus vecinos por medio de
caracol y perifoneo, pero ya el agua habia llenada varias viviendas y fue donde varias
personas fueron arrastradas por el agua y perecieron. Recordaron que con el Mitch se
perdieron 42 vidas humanas, 50 viviendas destruidas, dejando a mas de 3,400 personas
incomunicadas. Como resultado de ese evento que causé tanto desastre, resultaron
varias personas con problemas psicoldgicos, muchas personas migraron a otros lugares
porque lo perdieron todo, su casa, familia y cultivos.

Al preguntar sobre la forma de comunicarse cuando han tenido emergencias
culturalmente se apoyan entre vecinos, hay un grupo organizado que comunica a través
perifoneo o mensajes por celular y un grupo de jovenes que ayudan en la evacuacion,
“ancestralmente se usaba el caracol”, (instrumento que se utilizaba en las comunidades
garifunas como medio de comunicacién y alarma para anunciar sucesos importantes )
cuando ese sonaba la poblacién sabia que algo estaba pasando y que no era normal.

Cuando suceden esos eventos que les afecta, ellos se apoyan mutuamente y la
municipalidad apoya con viveres, el alcalde hace gestiones para reparar carreteras y
puentes afectados.

La unidad de atencion primaria en salud de la comunidad de Las Lomas fue construida
en 1976, con el paso de los eventos que ha azotado cada afo se ha deteriorado, a pesar
de estar deteriorad la infraestructura, sigue siendo utilizado hasta la fecha, por ser el
establecimiento de salud mas cercano a las comunidades, a pesar que el pedio del UAPS
es el menos inundable, los fuertes vientos han levantado las laminas y la sal que llega
con la brisa del mar a corroido los techos y ventanas, los cimentos estan deteriorados y
paredes rajadas con la humedad.
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1) Malas préacticas que generan riegos en la comunidad de Las Lomas,
Santa Rosa de Aguan

Al consultar sobre las malas practicas que la poblacion realiza en sus comunidades y
gue contribuyen a la generacion de riesgos, la poblacién identifica practicas como:
guema de residuos sdlidos (no hay un relleno sanitario en el municipio), exceso de
agroquimicos para produccion y contaminacion de las aguas; asi como construccion de
viviendas en zonas de riesgo, consumo de aguas contaminadas. Muchas de estas
acciones son realizadas por costumbre, cultura y poco acceso a recursos econémicos.

Se ha perdido la forma de comunicar, antes cuando algo estaba mal lo avisaban a través
del caracol, hoy en dia se ha reemplazado por el megafono y de esta forma se va
perdiendo las costumbres y cultura de la zona, otra mala practica es que ya no trabajan
la tierra colectivamente cada persona es duefio de su terreno. Siguen con las mismas
practicas que generan riesgo, no han generado ningun cambio cultural, solo se preparan
para recibir un evento, ahora por las redes sociales se dan cuenta de las noticias que
envia COPECO.

También argumentaron que la apatia de algunos vecinos, la no participacién en
reuniones y la poca comunicacion, contribuyen a generar riesgos para la poblacién

Adicionalmente a las malas practicas mencionadas por la poblacion, el equipo evaluador
considera las siguientes:

e Histéricamente la naturaleza ha sido percibida como un recurso inagotable y se
hace uso desproporcionado del mismo.

e El asentamiento de Santa Rosa de Aguan ejerce presion directa sobre el sistema
dunar y el acuifero.

e Los medios de vida como la agricultura y la ganaderia, tienen una expansion
desmedida, sin ningln esquema de organizacibn o manejo sostenible de los
recursos.

e La mayor parte de las tierras tienen pocos duefios, que explotan las propiedades
para la ganaderia.

e La agricultura en pequefias parcelas cubre la mayor parte del ecosistema dunar.

e El rio Aguan ha cambiado su curso, aportando la mayor parte de su caudal al rio
Chapagua. Este comportamiento ha marcado un desequilibro en los ecosistemas
riberefios y acuaticos, provocando la degradacion de estos ecosistemas desde el
desvio en la comunidad Agua Amarilla hasta la desembocadura del rio, alterando
los medios de subsistencia de la poblacién que vive alrededor.

Los factores clave que han determinado la evolucion y el estado actual del territorio son:
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e La inadecuada ubicacién del asentamiento debido a procesos espontaneos de
ocupacion.

e La concentracion de la tenencia de la tierra en pocos propietarios que han
dedicado los suelos a la ganaderia.

e El uso inadecuado del suelo debido a que las caracteristicas bioticas y abidticas
del territorio no son afines a sus formas de aprovechamiento, sobre todo al no
contar con técnicas de conservacion.

e La vulnerabilidad ante los eventos naturales y la variabilidad climatica han tenido
efectos negativos en los sistemas de produccion, la erosion costera y pérdidas
materiales y humanas.

e La escasa diversificacion econdmica y los bajos rendimientos de produccion,
debido a que la poblacién joven emigra y no se integra en el sistema productivo
local. El bajo o inexistente capital de inversion para nuevas iniciativas.

e La pérdida de la cultura por la poca transferencia y asimilacion de las tradiciones
y costumbres Garifunas.

J) Situacion actual de la gestion de riesgos en Las Lomas, Santa Rosa
de Aguan

EL 22 de octubre del afio 1998, Santa Rosa de Aguan fue noticia porque el pueblo fue
severamente azotado por el huracan Mitch, que dej6é decenas de muertos, cientos de
viviendas destruidas y una parte de la comunidad qued6 para siempre, literalmente, bajo
el agua. De hecho, en un area de la comunidad, donde antes habia carretera ahora se
cruza en lancha. El colegio y muchas casas siguen ahi en el fondo de la laguna que se
negd a retirarse de los terrenos inundados. Las personas que se salvaron fundaron
nuevas colonias como Las Lomas, Betesda y otras que conforman el sector de La Barra
del Aguan.

Alli, en estas tierras lejanas y abandonadas, la poblacion garifuna ha tenido que
enfrentarse a empresas que han llegado a la zona con proyectos de presunto desarrollo,
gue amenazan con desastres ambientales. También a la defensa férrea del derecho a la
educacién y la salud, e impulsar iniciativas para el mejoramiento de la comunidad.

Los vecinos de la comunidad manifiestan que existen amenazas y vulnerabilidades, que
cada dia van en aumento, pues no hay ninguna instancia que esté trabajando en la
generacion de capacidad en la poblacion, para aprender a convivir con el riesgo y hacerle
frente a las amenazas naturales y antropicas, que sufren en sus comunidades.

El trabajo, producto de un amplio voluntariado dirigido en su mayoria por mujeres y
jovenes, logré desarrollar en los habitantes de esa comunidad garifuna una vocaciéon de
limpieza envidiable, la basura no existe y de vez en cuando se ve a los adultos mayores
recogiendo bolsas o botes que venden a los recicladores y asi mantener aseada la zona.
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Ante la consulta sobre los riesgos identificados, enlistaron los siguientes:

Amenazas

Enfermedades por contaminacion de las aguas.
Perdida de cultura nata por el uso de tecnologias
Migracion de la poblacion

Pobreza extrema

Vulnerabilidad/Riesgos

Escasez de recursos econdmicos en la poblacion.

Pocas fuentes de trabajo.

Los temporales reducen la produccion de peces

Playas contaminadas con residuos sélidos.

Proliferacion de vectores

Falta de un plan de gestion de riesgos.

Viviendas ubicadas en zonas de riesgo, los fuertes vientos levantan los techos y la
sal del mar hace que se deteriores la laminas y canaletas.

Centro de salud brinda servicios basicos que no son suficientes para responder a
las enfermedades de la poblacion.

Poco conocimiento del riesgo.

No cuentan con un crematorio comunal ni municipal.

Adicionalmente a las amenazas y riesgos identificados por la poblacién, el equipo
evaluador ha considerado otros riesgos como:

El Rio Aguan ha cambiado su curso, aportando la mayor parte de su caudal al rio
Chapagua, este comportamiento ha marcado un desequilibrio en los ecosistemas
riberefios y acuaticos.

Inadecuada ubicacion de asentamientos debido a proceso espontanea de ocupacion,
sin ordenamiento territorial.

La concentracién de la tenencia de la tierra en pocos propietarios que han dedicado
los suelos a la ganaderia y el extensivo cultivo de palma africana.

La vulnerabilidad ante eventos naturales y la variabilidad climatica, han tenido efectos
negativos en los sistemas de produccion, la erosion costera y pérdidas materiales y
humanas.

La escasa diversificacion econdmica y los bajos rendimientos de la produccion, asi
como el escaso o inexistente capital de inversion para nuevas iniciativas.

La pérdida de la cultura por la poca transferencia y asimilacion de las tradiciones y
costumbres garifunas.

La enfermedad letal del amarillamiento del coco, que impact6 en la dieta alimenticia
y en las playas que han quedado desprotegidas, aumentando la erosion costera.
Las dunas fueron valoradas como obstaculo entre el mar y el pueblo, y fueron
destruidas, ahora sus viviendas estan vulnerables y las necesitan.
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La fortaleza de la cultura garifuna se ha visto comprometida por los acontecimientos
antes mencionados, pero también por los medios de comunicacién global, que desde
la década de los afios ochenta pusieron en desventaja la transmision oral entre las
diferentes generaciones y debilitaron la identidad garifuna, fragmentando las
oportunidades de desarrollo de las comunidades garifunas de Santa Rosa de Aguan.

INDICADOR

ANALISIS PROPIO POR PARTE DE PUEBLO GARIFUNA

Ingreso

Ingresos como jornaleros (300Lps/dia), no hay empleo permanente,
aproximadamente tres o cuatro dias se trabaja a la semana. En
promedio ingresos de 3,000 lempiras al mes.

Pobreza

Los indices de pobreza en la comunidad son 73% el nivel de
hacimiento se estima en 5 personas habitando por vivienda,
durmiendo en una misma habitacion adultos y nifios. No hay
generacion de empleo local, por tanto, no hay capacidad de ahorro e

inversion debido a la falta de empleo en la zona, perciben ingresos entre
600 a 900 Lempiras a la semana, lo que solo es para subsistencia.

Educacioén

En el municipio cada comunidad cuenta con una escuela primaria, todas
equipadas con la logistica minima necesaria para impartir clases,
(pupitres, mesas, pizarra y material didactico entre otros).

Salud

Entre las enfermedades de mayor incidencia en la poblacién estan las
infecciones respiratorias agudas (IRAS), dengue clasico, paludismo,
dengue hemorragico, tuberculosis y otras enfermedades comunes como
la gripe. la mortalidad infantil en el municipio en menores de cinco afos
tiene una tasa de 0.38% por cada mil nifios ubicados en este rango.

Productividad

Las actividades predominantes de la comunidad Las Lomas, estan
relacionadas al sector primario de la economia, principalmente orientadas
a la agricultura y a la ganaderia, actividades caracterizadas por contar
con sistemas de produccion tradicional, no tecnificada.

Infraestructura

Se cuenta con infraestructura basica, edificio escolar en mal estado y
viviendas basicas para cada familia muchas de ellas con techos
deteriorados, centro de salud en mal estado.

Ahorro-inversién

No hay capacidad para ahorro e inversion ya que los ingresos que se
generan son limitados y apenas les ajusta para la subsistencia, los que
logran ahorrar un poquito es porque tienen alguan familiar en el
extranjero. Cabe destacar que no hay instituciones bancarias en el
municipio, las financieras estan en Tocoa y Trujillo.

Bienes publicos

Cuenta con los servicios basicos: educacion basica, energia eléctrica,
letrinas con fosa séptica, pozos con bomba para agua de consumo,
telefonia celular, internet por cable, entre otros, los servicios antes
mencionados funcionan con deficiencia, los cuales ain no han sido
intervenidos ya que en el municipio hay una demanda grande de
inversion pero la municipalidad no cuenta con los recursos para
realizar dichas intervenciones.
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VIl. IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DE LAS PARTES
INTERESADAS
Organizacion ] Rol
Municipalidad Organo de gobierno municipal, que debe velar y garantizar el

bienestar social, econdmico y ambiental de la poblacion del
municipio.

CONPAH (Confederacion de

Es el 6rgano supremo de los pueblos indigenas y afro-descendiente,

Pueblos  Autoctonos  de | representante legal de los nueve pueblos indigenas y afro-

Honduras) descendientes, en la defensa de los derechos patrimoniales de los
pueblos indigenas y afro-descendientes.

PRE-FHIS Proyecto encargado del financiamiento, disefio, ejecucion y
supervision de la construccion centro de salud o en el casco urbano
del municipio.

Poblacion de Aldea Las | Beneficiarios de los servicios que prestara el centro de salud en la

Lomas, Santa Rosa de | zona.

Aguan. Veeduria social en el control y seguimiento a las actividades a
realizar en la construccion del centro de salud.

Patronato Autoridad local de la comunidad que vigila y gestiona las
necesidades que se presenten para darlas a conocer a la Alcaldia u
otra institucion publica con competencia para dar respuesta.

CODEL Organizacion a nivel comunitario, encargada de salvaguardar la vida

y los bienes de los habitantes de la comunidad.

Club de Danzas

Promover y conservar su bailes tradicionales y cultura

Club de futbol

Promover el bienestar de los jévenes y reducir el riesgo social.

Comité de Salud

Supervisar el cumplimiento de normas de seguridad, promover la
salud y el bienestar de la poblacién.

OFRANEH Defiende los derechos culturales vy territoriales de los garifunas.

ODECO Reducir la violacion de los derechos econémicos, sociales, politicos
y culturales de las comunidades indigenas y poblacion afro
hondurefia.

MAMUGAH Mancomunidad de Municipios Garifunas de Honduras, entidad que

se encarga de administrar y gestionar recursos, Sservicios y
proyectos.
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VIIl.  ANALISIS DEL MARCO LEGAL NACIONAL E INTERNACIONAL VIGENTE Y
ESTANDAR DEL BANCO MUNDIAL RELEVANTE PARA LOS PUEBLOS
INDIGENAS

En este capitulo, se presenta un resumen del marco legal internacional, las politicas del
Grupo del Banco Mundial que protegen los derechos de los pueblos indigenas y
afrodescendientes y el marco legal nacional que ampara derechos de estos pueblos.

8.1 Marco legal nacional

En el siguiente apartado se presenta un breve resumen las leyes nacionales e
internacional pertinentes con las comunidades indigenas. El marco legal, hace alusion a
la declaracion de las Naciones Unidas, el Convenio 169, la Constitucion de la Republica
de Honduras, Ley del Sistema Nacional de Gestion de Riesgos y otras leyes decretos
importantes.

a) Constitucion de la Republica
Introduce el reconocimiento legal de las comunidades indigenas; y a través del articulo
346, expresa que es deber del Estado dictar medidas de proteccidon de los derechos e
intereses de las comunidades indigenas existentes en el pais, especialmente de las
tierras y bosques donde estuvieran asentadas.

Articulo 172: enuncia que toda riqueza antropolégica, arqueoldgica, historica y artistica
de Honduras forma parte del patrimonio cultural de la nacion. La ley establecera las
normas que serviran de base para su conservacion e impedir su sustraccién. Los sitios
de belleza natural monumentos y zonas reservadas estaran bajo la proteccion del estado.

Articulo 173 enuncia que el Estado preservara y estimulara las culturas nativas, asi
como las genuinas expresiones del folklore nacional, arte y las artesanias.

b) Ley de la Propiedad
La Ley de Propiedad, en su capitulo Il Del proceso de Regularizacién de la propiedad
inmueble para Pueblos Indigenas y Afro hondurefios, indica en su articulo 93 que el
Estado, por la importancia especial que para las culturas y valores espirituales reviste su
relacion con las tierras, reconoce el derecho que los pueblos indigenas y afro hondurefios
tienen sobre las tierras que tradicionalmente poseen y que la ley no prohibe.

El articulo 94: plantea que los derechos de propiedad sobre las tierras de estos pueblos
se titularan a su favor en forma colectiva. Los miembros de las comunidades o conjunto
de comunidades tienen derecho de tenencia y usufructo de acuerdo a las formas
tradicionales de tenencia de la propiedad comunal.

El Articulo 102: de la misma Ley declara que ninguna autoridad podra expedir o registrar
titulos a favor de terceros en tierras comunales. Las municipalidades que irrespeten los
derechos de propiedad comunal ubicados dentro de su jurisdiccion incurren en
responsabilidad administrativa, civil o criminal, sin perjuicio de la nulidad de sus actos.
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Todo conflicto que se suscite entre estos pueblos y terceros respecto a tierras comunales
se sometera al procedimiento especial creado en esta ley.

c) Ley del Sistema Nacional de Gestion de Riesgos (SINAGER).

Articulo 4, principios orientadores

5) Participaciéon ciudadana: el SINAGER respeta la igualdad de oportunidades de las
personas para la adopcion, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas y acepta
gue el fundamento de una gestion publica socialmente responsable debe comprender
las opiniones de quienes participan en el accionar civil. Una gestion del riesgo efectiva
y oportuna requiere de la mas amplia participacion ciudadana, tanto en la definicion
y planificaciébn, como en la ejecuciébn de las acciones multidisciplinarias y
multisectoriales.

10) No discriminacién, enfoque de género y acciones afirmativas: las acciones del
SINAGER, no estan condicionadas por la edad, el credo, la raza, el género, la opcién
sexual, la condicion de salud, econdmica, ideoldgica, politica o la nacionalidad de las
personas. Sin embargo, por sus condiciones de vulnerabilidad del SINAGER debe
priorizar la atencion de los nifios, nifias y adolescentes, velando porque prevalezca el
interés superior de estos en todas las actividades que se realizan en pro de la
prevencion y atencidn de desastres. De igual manera priorizar la atencion a las
mujeres embarazadas, a las madres, los adultos mayores y de las personas con
necesidades especiales debido a cualquier tipo de discapacidad; lo mismo hacia los
grupos étnicos y personas que pertenecen a grupos de mayores limitaciones de
recursos y de grupos en riesgo inminente. EI SINAGER trata a dichos grupos de
manera privilegiada y prioritaria, mediante acciones afirmativas en la gestion de
riesgos.

d) Declaracion sobre Pueblos Indigenas y Tribales

Actualmente, la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos
Indigenas, es el instrumento juridico internacional mas reciente que promueve el respeto
de los derechos de los pueblos indigenas, que fue presentado en 1995 a la Comision de
Derechos Humanos y aprobado por la Asamblea General de la Organizacién de las
Naciones Unidas el 13 de septiembre de 2007, con el voto a favor de 144 paises, incluido
Honduras.

En la declaracion de las Naciones Unidas sobre los derechos de los pueblos indigenas,
es consciente de la urgente necesidad de respetar y promover los derechos intrinsecos
de los pueblos indigenas que derivan de sus estructuras politica, econdémicas y sociales;
y de sus culturas, de sus tradiciones espirituales, de su historia y de su filosofia,
especialmente los derechos a sus tierras, territorios y recursos.
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Articulo 4: Los pueblos indigenas, en ejercicio de su derecho de libre determinacion,
tienen derecho a la autonomia o al autogobierno en las cuestiones relacionadas con sus
asuntos internos y locales, asi como a disponer de los medios para financiar sus
funciones autbnomas.

Articulo 21: Los pueblos indigenas tienen derecho, sin discriminacion alguna, al
mejoramiento de sus condiciones econémicas y sociales, el empleo, la capacitacion y el
readiestramiento profesionales, la vivienda, el saneamiento, la salud y la seguridad
social.

Articulo 22: Se prestara particular atencién a los derechos y necesidades especiales de
los ancianos, las mujeres, los joévenes, los nifios y las personas con discapacidad
indigenas en la aplicacion de la presente declaracion.

e) Convenio OIT No. 169, sobre Pueblos Indigenas y Tribales en paises
independientes, 1989

Este Convenio 169, fue ratificado por el Gobierno de Honduras el 28 de marzo de 1995
y es producto de una revision del Convenio sobre poblaciones indigenas y tribales de
1957. Es el instrumento juridico internacional que especificamente contiene los derechos
de los pueblos indigenas.

El Convenio promueve en el articulo 7, numeral 2, el mejoramiento de las condiciones
de vida y de trabajo y del nivel de salud y educacion de los pueblos indigenas, con su
participacion y cooperacion, debiendo este aspecto ser prioritario en los planes de
desarrollo econémico global de las regiones donde habitan.

De acuerdo al Convenio, los Pueblos Indigenas tienen el derecho colectivo a poseer y
usar sus tierras, territorios y recursos naturales de acuerdo sus costumbres y tradiciones,
por lo que consecuentemente poseen el derecho del consentimiento previo, libre, e
informado (CPLI), con pleno conocimiento de causa. Este derecho se refiere
especificamente a dos aspectos:

» El derecho de los Pueblos Indigenas a tomar decisiones, prohibir, controlar, o
autorizar actividades que se realizan en sus territorios o que involucren a sus
recursos.

» Elderecho de los pueblos indigenas de prohibir, controlar, o autorizar actividades que
no se realicen en sus tierras, pero las cuales pudieran substancialmente afectar sus
tierras, territorios, y recursos a los cuales pudieran afectar los derechos humanos.

En el Articulo 14, 2. Los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para
determinar las tierras que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar
la proteccién efectiva de sus derechos de propiedad y posesion
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En el Articulo 16 de este Convenio, establece que, si se hace necesario el traslado y la
reubicacion de esos pueblos, deberd indemnizarse plenamente a las personas
trasladadas y reubicadas por cualquier pérdida o dafio que haya como consecuencia de
su desplazamiento.

El Estado de Honduras, con el propésito de cumplir con el Articulo 6 del Convenio 169

de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), en el mes de diciembre del afio 2012
se suscribié el Acta de Compromiso de Cumplimiento Obligatorio entre la Confederacion
de Pueblos Autoctonos de Honduras (CONPAH) dicho documento contiene el
compromiso de que ambas partes trabajardn de manera conjunta en la elaboracion de
un ante proyecto de ley para la implementacion del derecho a la Consulta Previa, Libre
e Informada (CPLI). Varias organizaciones prepararon un anteproyecto de Ley, el cual a
la fecha no ha sido revisado y por ende aprobado, sin embargo, la consulta previa, libre
e informada es un derecho autoejecutable; no requiere de una reglamentacion interna
para ser implementada. El responsable es el Estado de Honduras, quien nunca debe
delegar a la empresa, ni técnica ni financieramente dicho deber, debe garantizar que los
pueblos dialoguen en igualdad de condiciones con autonomia y autodeterminaciéon. Que
los pueblos protagonicen los didlogos en la CPLI con las empresas, no menguar el rol
garante y protector de Estado hacia los pueblos.

f) Estandar Ambiental y Social 7 del Banco Mundial

El EAS 7 contribuye a la reduccion de la pobreza y al desarrollo sostenible garantizando
gue los proyectos respaldados por el Banco mejoren las oportunidades de los pueblos
indigenas de participar en el proceso de desarrollo, y se beneficien de este, de manera
gue no amenacen sus identidades culturales Unicas ni su bienestar.

Un propésito clave de este EAS es garantizar que los pueblos indigenas presentes en la
zona del proyecto o que tengan un apego colectivo a ella sean ampliamente consultados
y tengan la oportunidad de participar activamente en el disefio del proyecto y en la
determinacién de los arreglos para su ejecucion. El alcance y la escala de la consulta,
asi como la subsiguiente planificacion del proyecto y los procesos de documentacion,
seran proporcionales al alcance y la escala de los posibles riesgos e impactos del
proyecto en la medida en que puedan afectar a los pueblos indigenas.

En este EAS se reconoce que los pueblos indigenas tienen identidades y aspiraciones
que se diferencian de las de los grupos sociales predominantes en las sociedades
nacionales y suelen estar en desventaja dentro de los modelos tradicionales de
desarrollo. En muchas instancias, se encuentran entre los segmentos mas vulnerables y
econdmicamente marginados de la poblacion. Su estatus econdmico, social y legal con
frecuencia limita su capacidad de defender sus derechos a las tierras, los territorios y los
recursos naturales y culturales, asi como sus intereses en esos derechos, territorios y
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recursos, y puede restringir su habilidad para participar en los proyectos de desarrollo y
beneficiarse de ellos.

Los objetivos del Estandar buscan:

e Garantizar que el proceso de desarrollo fomente el respeto por los derechos
humanos, la dignidad, las aspiraciones, la identidad, la cultura y los medios de
subsistencia basados en recursos naturales del pueblo garifuna.

e Evitar los impactos adversos potenciales de los proyectos sobre los pueblos
indigenas, 0, cuando no sea posible evitarlos, minimizarlos, mitigarlos o
compensarlos.

e Promover beneficios de desarrollo sostenible y oportunidades para los pueblos
indigenas de manera tal que sean accesibles, culturalmente adecuados e
inclusivos.

e Mejorar el disefio de los proyectos y promover el respaldo local estableciendo y
manteniendo una relacion continla basada en la consulta significativa a los
pueblos indigenas que se vean afectados por un proyecto durante todas sus
etapas.

e Obtener el consentimiento libre, previo e informado (CPLI) de los pueblos
indigenas que se vean afectados en las tres circunstancias descritas en este EAS.

e Reconocer, respetar y preservar la cultura, el conocimiento y las practicas de los
pueblos indigenas, y brindarles la oportunidad de adaptarse a las condiciones
cambiantes de una manera y en un marco de tiempo aceptable para ellos.

Circunstancias que requieren consentimiento libre, previo e informado

Los pueblos indigenas pueden ser particularmente vulnerables a la pérdida, la
enajenacion o la explotacion de sus tierras y del acceso a recursos naturales y culturales.
En reconocimiento de esta vulnerabilidad, ademas de los requisitos generales de este
EAS, el Prestatario obtendra la CPLI de los pueblos indigenas que se vean afectados
cuando el proyecto:

e Tenga impactos adversos sobre la tierra y sobre los recursos naturales sujetos a
propiedad tradicional o al uso y ocupacién consuetudinarios;

e Cause la reubicacion de pueblos indigenas de tierras y recursos naturales sujetos
a propiedad tradicional o al uso y ocupacion consuetudinarios.

e Tenga impactos significativos en el patrimonio cultural de los pueblos indigenas
gue sean relevantes para la identidad o los aspectos culturales, ceremoniales o
espirituales de la vida de los pueblos indigenas.

Para las actividades de este subproyecto, no se requiere hacer CPLI, ya que la reposicion
de la estructura se realizara en el mismo lugar donde existe actualmente, y este
subproyecto no generara los impactos descritos en los criterios anteriores. Lo que se
pidio en las consultas, es el consentimiento colectivo para el apoyo y aprobacion de las
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actividades de construccion y que la poblacién conozca los alcances, riesgos e impactos
del subproyecto. EIl subproyecto no tiene impactos adversos sobre la tierra, acceso a
recursos naturales y patrimonio cultural, ni causa de reubicacion del pueblo garifuna.

g) Analisis de brechas entre la normativa local y el EAS 7

Objetivos EAS 7

Alcance del Marco
Normativo

Brechas identificadas

Garantizar que el proceso de
desarrollo fomente el pleno
respeto  por los derechos
humanos, la dignidad, las
aspiraciones, la identidad, la
cultura 'y los medios de
subsistencia basados en
recursos naturales de las partes
afectadas.

Articulo 7 convenio OIT
Numeral 2, el mejoramiento de
las condiciones de vida y de
trabajo y del nivel de salud y
educacion de los pueblos
indigenas, con su participacion y
cooperacion, debiendo este
aspecto ser prioritario en los
planes de desarrollo econémico
global de las regiones donde
habitan. De acuerdo al
Convenio, los Pueblos Indigenas
tienen el derecho colectivo a
poseer y usar sus tierras,
territorios y recursos naturales
de acuerdo sus costumbres y
tradiciones

Articulo 14

Los gobiernos deberan tomar las
medidas que sean necesarias
para determinar las tierras que
los pueblos interesados ocupan
tradicionalmente y garantizar la

proteccion efectiva de sus
derechos de propiedad vy
posesion.

Ley del SINAGER

Articulo 4

No discriminacion, enfoque de
género y acciones afirmativas:
las acciones del SINAGER, no
estan condicionadas por la edad,
el credo, la raza, el género, la
opcién sexual, la condicién de
salud, econdmica, ideoldgica,
politica o la nacionalidad de las
personas.

Desde el convenio 169 ratificado
por el Gobierno de Honduras,
este requerimiento se cumple,
sin embargo, a nivel operativo y
de aplicabilidad se carece de una
ley especifica para pueblos
indigenas que materialice estas
disposiciones.

El gobierno de Honduras en
diciembre del 2012, suscribid
acta de compromiso de
cumplimiento obligatorio con la
CONPAH, para asumir el
compromiso de trabajar en un
anteproyecto de ley para
implementar la CPLI. Se prepard
el documento pero a la fecha no
ha sido revisado ni aprobado.

El Gobierno de Honduras pocas
veces toma en consideracion la
opinién de la poblacion indigena,
raras veces ellos participan en la
formulacién de programas vy
proyectos.

Las cuestiones politicas
partidarias de Honduras, han
violentado el derecho de la
poblacion indigena a ser
atendidos de manera equitativa
e igualitaria  durante los
momentos de emergencia.
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Objetivos EAS 7

Alcance del Marco
Normativo

Brechas identificadas

Evitar los impactos adversos
potenciales de los proyectos
sobre los pueblos indigenas,

Constitucién de la Republica

El Articulo 346

El gobierno de Honduras en
diciembre del 2012, suscribid
acta de compromiso de

cuando no sea posible evitarlos, | “Es deber del Estado dictar | cumplimiento obligatorio con la
minimizarlos, mitigarlos o | medidas de proteccién de los | CONPAH, para asumir el
compensarlos. derechos e intereses de las | compromiso de trabajar en un
comunidades indigenas | anteproyecto de ley para
existentes en el pais, | implementar la CPLI. Se preparo
especialmente de las tierras y | el documento pero a la fecha no
bosques donde estuvieran | ha sido revisado ni aprobado.
asentadas’.
El FHIS a través de la UEP-PRE,
ha avanzado en estos aspectos,
realizando jornadas de consultas
con la poblacién indigena, para
informar alcances, determinar
los impactos y las medidas de
mitigacion ante las
intervenciones a realizar en sus
comunidades.
Promover beneficios y | Ley SINAGER, El reglamento de SINAGER,
oportunidades de desarrollo | Articulo 4 menciona que debe haber

sostenible de manera tal que
sean accesibles, culturalmente
adecuados e inclusivos.

Participacion  ciudadana: el
SINAGER respeta la igualdad de
oportunidades de las personas
para la adopcion, ejecucion y
evaluacion de las politicas
publicas y acepta que el
fundamento de una gestion
publica socialmente responsable
debe comprender las opiniones
de quienes participan en el
accionar civil.

participacion social para que las
personas tomen parte activa y
decisiva en la toma de
decisiones y actividades que se
disefian para mejorar sus
condiciones de vida y para
reducir y prevenir el riesgo, sin
embargo, esta actuaciéon no se
aplica en la practica.

El FHIS a través de la UEP-PRE,
realiza convocatorias abiertas,
inclusivas, para que la poblacion
participe de manera igualitaria
en las reuniones de socializacion
consulta y seguimiento a los
subproyectos durante el periodo
de ejecucion.

Mejorar el disefio del proyecto y
promover el apoyo local
estableciendo y manteniendo
una relacién permanente basada

Convenio OIT 169

Articulo 6,1
Consultar a los pueblos
interesados, mediante

procedimientos apropiados y en

En honduras en el afo 2012,
asumio el compromiso para
redactar la ley de la CPLI, sin
embargo el anteproyecto no ha
sido revisado ni aprobado.
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Objetivos EAS 7

Alcance del Marco

Brechas identificadas

Normativo
en la consulta significativa a las | particular a través de sus | El FHIS a través de la UEP,
partes afectadas. instituciones representativas, | realiza jornadas de consulta con
cada vez que se prevean | las comunidades indigenas para
medidas legislativas o | informar de los alcances de la

administrativas susceptibles de
afectarles directamente;

rehabilitacién, reconstruccion o
reposicion de los subproyectos,
recopilar informacién para la
evaluacion y caracterizacion
social, para conformar el PPIAH.

Obtener el consentimiento libre,
previo e informado de las partes
afectadas en las tres
circunstancias descritas en este
EAS.

Convenio OIT 169

Articulo 6, 2

Las consultas llevadas a cabo en
aplicacibn de este Convenio
deberan efectuarse de buena fe
y de una manera apropiada a las
circunstancias, con la finalidad
de llegar a un acuerdo o lograr el
consentimiento acerca de las
medidas propuestas.

A nivel del gobierno de
Honduras, no hay avances sobre
procesos de CPLI. Hace falta la
revision y aprobacién del
anteproyecto de Ley.

El FHIS a través de la UEP,
realiza jornadas de consulta y
socializacién para obtener el
consentimiento y/o aprobacién
de los subproyectos a realizar en
sus comunidades.

Reconocer, respetar y preservar
la cultura, el conocimiento y las
practicas de los pueblos
indigenas, y brindarles la
oportunidad de adaptarse a las
condiciones cambiantes de una
manera y en un marco de tiempo
aceptable para ellos.

Convenio OIT 169

Articulo 7, 3

Los gobiernos deberan velar por
que, siempre que haya lugar, se
efectien estudios, en
cooperacion con los pueblos
interesados, a fin de evaluar la
incidencia social, espiritual y
cultural y sobre el medio
ambiente que las actividades de
desarrollo  previstas pueden
tener sobre esos pueblos.

Articulo 13

Al aplicar las disposiciones de
esta parte del Convenio, los
gobiernos deberan respetar la
importancia especial que para
las culturas y valores espirituales
de los pueblos interesados
reviste su relacion con las tierras
o territorios, o con ambos, segun
los casos, que ocupan o utilizan
de alguna otra manera, y en

Los derechos de los pueblos
indigenas no son respetados,
con frecuencia son violentados,
no han sido escuchados, no se
toma en cuenta sus opiniones y
consideraciones para la toma de
decisiones.

El convenio ha sido ratificado, sin
embargo hace falta la aplicacion
operativa.

En temas educativos se han
realizado esfuerzos con la
implementacion de Escuelas
Intercultural Bilingte (EIB), pero
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Objetivos EAS 7

Alcance del Marco
Normativo

Brechas identificadas

particular los aspectos colectivos
de esa relacion.

Constitucién de la Republica

El articulo 172

Toda riqueza antropolégica,
arqueologica, histérica y artistica
de Honduras forma parte del
Patrimonio cultural de la nacion.
La ley establecerd las normas
que serviran de base para su
conservacion e impedir su
sustraccion. Los sitios de belleza
natural monumentos y zonas de
reservas, estaran bajo la
proteccion del estado.”

Ley de Propiedad (Decreto No.

82 —2004)
Articulo 93
Reconoce el derecho que los
pueblos indigenas y

Afrohondurefios tienen sobre las
tierras que tradicionalmente
poseen y que la Ley no prohibe.

El Articulo 102: de la misma Ley
declara que ninguna autoridad
podra expedir o registrar titulos a
favor de terceros en tierras
comunales.

estos no han sido
implementados a nivel nacional.

Segun la ley para la proteccién
del patrimonio cultural de la
nacion, toda riqueza
antropologica, arqueologica,
histdrica y artistica, estan bajo la
salvaguarda del Estado. En la
practica es aplicada por el IHAH.

Algunos territorios indigenas
poseen tierras ancestrales y
cuentan con titulo comunitarios,
para el caso de este PPIAH, las
municipalidades han emitido
dominio pleno, violentando el
derecho de los PIA.

IX. DESCRIPCION DEL SUBPROYECTO Y SUS

POTENCIALES AFECTACIONES

9.1 Contexto

La estructura actual del Centro de salud de la comunidad de Las Lomas, municipio Santa
Rosa de Aguan, departamento de Colén, fue afectada inicialmente con la llegada en
noviembre del 2020 de los ciclones tropicales Eta e lota que azoté fuertemente el
municipio y la comunidad de Las Lomas. La zona donde se encuentran el predio del
centro de salud comprendidos en este subproyecto fue afectada, la cota de inundacion
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no ascendi6é a méas de 50 cm segun la narracion de los pobladores y la mayor afectacion
sufrida fue por los fuertes vientos y saturacion del suelo con la lluvia, ocasionados por
dichas tormentas dejando el centro de salud con paredes, pisos rajados y techos
destruidos.

A raiz de los dafios que sufri6é el centro de salud, la poblacién decidié solicitar a la
municipalidad de Santa Rosa de Aguan la reparacion del mismo, actualmente una parte
de la estructura del centro de salud esta en funcionamiento, lo cual es un peligro latente
tanto para personal de salud, como para los pacientes que reciben atencion dia con dia,
ya que en cualquier momento la edificacion puede ceder y causar un desastre, al no
reunir las condiciones minimas para el funcionamiento de una unidad de atencién
primaria en salud, pero es el Unico establecimiento de salud disponible en la comunidad.

Por los dafos y afectaciones durante el paso de los huracanes Eta e lota es que se ha
considerado que el Proyecto PRE puede atender la solicitud de la comunidad garifuna y
apoyar con la reposicion del espacio fisico del centro de salud, ya que reune los requisitos
para ser construido por el Proyecto.

Sitio afectado por Eta e lota

- - . a.- = S : <
o P i e
humedad en paredes y todos los elementos estructurales losa de cubierta deflactada y con humedad.
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9.2 Descripcion de las actividades del subproyecto

Las acciones por realizar en la reposicién de la Unidad de Atencion Primaria en Salud (UAPS)
serd dar una atencion adecuada y digna a la poblaciébn mas necesitada en la comunidad las
cuales se describen a continuacion:

Se construira el UAPS en el terreno donde funciona actualmente, en la comunidad de Las Lomas
el cual pertenece a la secretaria de salud, incluyendo acceso desde calle principal hasta llegar al
terreno propuesto, al igual que algunas mejoras explicadas a continuacion:

MUNICIPALIDAD DE:
SANTA ROSA DE AGUAN,

i
_— QAugp PROPIETARIO:
-— —— — mr—— “::;?;IN_C,{%L w<O> E SECRETARIA DE SALUD,
s

—_—
19.21 MTS S
46.63 MTS P

JEFE DE CATASTRO:
JAVIER MARTINEZ,

UBICACION:
LAS LOMAS.

MUNICIPIO DE:
SANTA ROSA DEA GUAN,

DEPARTAMENTO DE:
COLON

KINDER ROMAN GUTIERREZ

43.88 MTS
NICACID GUITY

AREA:
2,856.71 MTS?
A 0.41 MANZANAS

FECHA:
14/06/2023

LEVANTAMIENTO:
RAMON URBINA

DIBUJO:
JAVIER MARTINEZ

Purkes | Coord X Coord Y Estac | Azimut Distan_Mts
Pt 635139,8607 | 1764047.063 | PYO-FYL | 95°58120.70" | 46.63

Ptl 6391850355 | 1764039.278 | Pt1-Pe2 | 18673459.78° | 43.38

Ft2 639151.0005 | 1763995.656 | Pr2-#3 | 279°1427.07" | 58.56
639123.2196 ] 1764004.695 | P3-Pt4 | 350°00'0.06" | A3.06
£39123.1384] 1769017.755 | Prd-Pis | 2879427147 | 9.4
639114,129 | 1759020,57S | PS5 | 15053629 | 25.9
639120,7167 | 1754045,621 | P6-P0 | 86°02'10.23" | 19.21

gl@|Z|e

Se demoleréa toda la infraestructura existente en mal estado y en desuso, se propone la reposicion
completa del centro asistencial UAPS, se considera un sobrecimiento de 60 cm con rampas de
acceso al 6% para proteger la infraestructura y sus usuarios de un incremento en el nivel por
aguas lluvias, sistema eléctrico nuevo ademas de la instalacion de un sistema fotovoltaico de
12KW de respaldo solar previniendo la interrupcion del servicio de energia, sistema
hidrosanitario, se propone la perforaciébn de un nuevo pozo y bomba ya que la existente esta
ubicada en un espacio inadecuado para la propuesta. Construccién de cisterna y tanque elevado
con equipo de bombeo. Sistema de cunetas y cajas para manejo de aguas lluvias como medida
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de mitigacion a riesgos, muros posteriores y muro frontal con rejilla o balcones y portones
vehiculares. Estas actividades se van a socializar al momento de dar la orden de inicio del
subproyecto, ya que, segun la normativa hondurefia, los disefios de las estructuras de salud son
aprobadas por la Secretaria de Salud, ya que ellos deben indicar la ubicacién de cada area, y
estas deben ser socializadas con las comunidades

UAPS Las Lomas

o Obra Area
Descripcién Existen | Nueva Estado (m?) Obra propuesta
te
Construccion Nueva
Ce_ntro de salud X Demolicién 329 M2 Demollmon compl_eta de toda la
existente infraestructura existente
Unidad de - UAPS, sobrecimiento y relleno a
. 556.40 m2 | 0.50mts sobre el terreno natural
Atencion C = ; > .
oo X Reposicién | construccié | cimentacion corrida, rampas de acceso
Primaria en n radas
Salud UAPS y9 '
- Estacionamiento para personal médico
Acces_o y X Reposicion | 937.25m2 estacionamiento para visitas y
Estacionamiento pacientes.
-Calle acceso para mantenimiento
Area de 24m?2 —Bo_dega para almace_namlento de
i C .. | residuos médicos peligrosos 2
residuos X Reposicion | construccio
5 contenedores
Médicos n
‘ - 8m2 de
Area de servicio . L : N
A X Reposicién | construccié | -Area para personal de limpieza
y limpieza n
- Muro perimetral posterior para
proteger el equipo Muro principal 4
Cerco perimetral X Reposicién | 216.50 ml | hiladas y malla PVC, portones de
acceso principal peatonal y 2
vehiculares
. -Cisterna m3 y tanque elevado 5000 Its
Cisterna y L . e
X Reposicion 4m2 ademas de la perforacién de bomba
Tanque Elevado .
sumergible
- Reposicion del sistema eléctrico e
Obras varias X Nuevo - h|dro§an|tgr|o. I
- Equipamiento y mobiliario escolar.
- Aceras, gradas y rampas de acceso y
conexion.

Areas consideradas en el UAPS con sus areas en m2

Descripcion

Superficie
Propuesta

Observacion
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Recepcidn Archivo y caja 12.30m2

Sala de espera 25 m2

Farmacia 16 m2

Pre Clinica 7m2

Consultorio 14m2

Cirugia Menor 12m2 Se solicito por parte del
director del UAPS

Vacunacion / Inmunizacién 14.50m2

Nebulizacién 12.30 m2

Clinica Odontologica 19 m2 Se solicito por parte del
director del UAPS tiene
personal.

Sala de espera Clinica Odontoldgica 6 m2 Se solicito por parte del

director del UAPS

Promocion de la Salud y prevencion de riesgos | 16.80m2
y enfermedades

Recepcion y toma de muestras 14m2
Toma de muestras para BAAR 12m2
Esterilizacion 10m2
Procesamiento de muestras BAAR 13.25m2
Cocineta y comedor 13.70m2
Area de Limpieza 11.60m2
SS M Discapacitados 4.50m2
SS H Discapacitados 4.50m2
SSH Visitas 2.50m2
SSM Visitas 2.50m2
SSH Personal UAPS 2.50m2
SSM Personal UAPS 2.50m2
Area de Locker 2.50m2
Bodega general 16.50m2
Bodega de Residuos Médicos 12 x 2m2 24
mts
Area de Circulacion interna 52.5 m2
Cuarto Eléctrico 5m2
Rampas de Acceso 40m2
Acceso y corredor externo sobre NT +0.50 181m2

Adicionalmente, se ha considerado el equipamiento necesario, segin areas recomendado por la
Secretaria de Salud

9.3 Impactos positivos previstos
El subproyecto beneficiara a la poblacion de la comunidad garifuna de Las Lomas y otras
comunidades cercana al UAPS, se considera una oportunidad para tener un establecimiento que
retna los requisitos sanitarios, con espacios destinados para atender areas especificas como:

tuberculosis, vacunacion PAI, curaciones, consultorio, odontologia, farmacia, ente otros.

Durante la construccion del subproyecto, se generara empleo temporal para la poblacion que
vive en las comunidades(85% empleo local), quienes serdn contratados por la empresa
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constructora, con una remuneracion de acuerdo a las tarifas locales y el tipo de actividad,
evitando la distorsion de la economia local, la mano de obra local sera contratada a través de la
identificacion local con las organizaciones de base y la municipalidad. El contratista no solicitara
trabajo comunitario a los beneficiarios, pues el PRE-FHIS no solicitara ningun aporte local, esto
se asegurara a través del monitoreo y seguimiento que haga la empresa supervisoray el personal
técnico de la UEP, al mismo tiempo que sera documentado y reportado en los informes
mensuales. También se visualiza la dinamizacién de la economia local, ya que al haber empleo
temporal la oferta y demanda de alimentos y enseres, se incrementa.

9.4 Riesgos para la poblacion Garifuna

Durante la consulta no se identificaron riesgos de participacion y acceso a los beneficios con el
establecimiento de salud. Tampoco fueron identificados riesgos relacionados con la tenencia de
la tierra donde se construira el UAPS, la ubicacién de la unidad primaria en Salud (UAPS) cuenta
con el consentimiento de la comunidad de Las Lomas y las 6 comunidades alrededor
beneficiarias del proyecto, es de suma importancia mencionar que ya existe un dominio pleno
(documento legal de la propiedad) a nombre de la Secretaria de Salud.

El equipo de la UEP considera que por el tipo de subproyecto y las actividades de construccién
gue este conlleva, se debe considerar una minima dispersion de polvo o arrastre por la lluvia de
los suelos y materiales acopiados, acumulacién de agua de lluvia durante el movimiento de
suelos como consecuencia de alteracion de los patrones de drenaje habituales, evitar la
generacion de altas concentraciones de material particulado y/o polvo en suspensién, minima
ocurrencia de conflictos que pudieran producirse entre el subproyecto y los intereses sociales de
la poblacién, contingencias resueltas en tiempo y forma.

Para lograr lo antes descrito se propone la consideracién de algunas medidas de mitigacion
como:

e Considerar para el disefio datos histéricos de lluvias extremas, para la construccion de
una estructura resiliente (para este disefio se ha incluido medidas de mitigacion para
evacuar el agua que se acumula en el predio).

e Construir obras adecuados drenajes para evacuar las aguas lluvias (el disefio incluye
canalizacién de aguas para reducir el estancamiento de agua en el predio) .

e Considerando el tipo de suelo, construir los nuevos modulos elevados a 1 metro del nivel
del terreno natural, para reducir el riesgo de inundacién del centro de salud. ( el disefio
incluye construccién de una estructura sobre elevada, tomando en cuenta la cota de
inundacion del predio).

e Utilizar techos con estructuras de madera, tal como lo solicita la comunidad garifuna, por
la situacion de la sal del mar que corroe los metales (el disefio contempla la construccién
de techos de madera, asi quedo establecido en el expediente de formulacion).

e Utilizar materiales resistentes a la sal del mar y anticorrosivos epodxicos para las
estructuras metdlicas (incluidos en disefio).
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o Adecuar los techos con una pendiente que permita la descarga del agua de lluvia hacia
el drenaje pluvial (incluido en disefio).

¢ Implementar la sefalizacién durante la construccion

¢ Reuniones comunitarias informativas para informar de avances y conocer expectativas,
esta actividad se realizara durante la construccion.

e Socializar cualquier actividad constructiva adicional que se realice en el centro de salud
(actividad a realizar durante la construccion).

e Cuidar y preservar la cultura garifuna tangible e intangible (antes y durante la
construccién).

e Brindar charlas a los trabajadores y poblacion, sobre el abuso y acoso sexual (durante la
construccion).

Los detalles de la aplicacion de etas medidas se encuentran en el Plan de Gestion Ambiental y
Social (PGAS) del subproyecto.

Con relacién a la tenencia de la tierra, la comunidad garifuna posee dominio pleno a nombre
de la secretaria de salud. En la comunidad de Las Lomas, a raiz de las afectaciones que
sufrid el establecimiento del UAPS, el predio donde se construird no hay afectacion a ninguno
de los vecinos, no se requiere desplazamiento de poblacion y redne las condiciones y
espacio suficiente para que funcione el establecimiento de salud.

La construccidon requiere de mano de obra externa calificada (2 a 4 personas), la que
generalmente incluye el Ingeniero Residente, Inspector de campo, Maestro de Obra y
Supervisor, la mano de obra no calificada serd contratada en la comunidad, generando
ingresos a las familias durante la construccion. Cabe mencionar que, como toda llegada de
personas externas a las comunidades, puede generar incomodidades en la poblacién y
riegos en el trastorno de la cultura local, por tanto, es necesario realizar jornadas de
socializacién y sensibilizacion con la poblacién, sobre todo la comunidad receptora de Las
Lomas, para evitar que con la influencia externa y la aculturizacion, trastorne o distorsione la
identidad, el lenguaje y las costumbres de la poblacién garifuna, asi como evitar riesgos de
abuso y acoso sexual.

El disefio del establecimiento de Salud, se ha realizado considerando los temas de inclusion,
para que las personas que tengan alguna discapacidad fisica, tengan acceso a los servicios
prestados en el mismo, el disefio incluye aceras de conexion y rampas de acceso, para que
todas las personas tengan igualdad de condiciones para ser atendidos en el UAPS y que no haya
obstaculos para beneficiarse de los servicios prestados.

La situacion de salud de los pueblos indigenas en Honduras es precaria debido a factores como
la pobreza, la discriminacién, el aislamiento geografico y la falta de servicios de salud adecuados
en las comunidades. Las condiciones economicas en las comunidades beneficiarias del
establecimiento de salud, son de pobreza y extrema pobreza, sin embargo, la ubicacion que tiene
la comunidad de Las Lomas, es equidistante al resto de las comunidades beneficiarias, las que
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llegan en lancha, buses, vehiculos para llegar al UAPS a recibir los servicios de salud. Algunas
de las personas llegan caminando para ser atendidas, considerando que las comunidades no
son tan distantes del sitio donde se ubicara el UAPS.

X. ESTRATEGIAY RESULTADOS DE CONSULTA
SIGNIFICATIVA ADAPTADA A LOS PPIAH AFECTADOS
DURANTE LA PREPARACION DEL SUBPROYECTO

10.1 Estrategia de la consulta significativa realizada
Un aspecto clave de la evaluacion consiste en entender las vulnerabilidades relativas de estas
comunidades y como el subproyecto puede afectarlos. En la evaluacion se consideran los
impactos provocados por las actividades del subproyecto, asi como los impactos en los grupos
potencialmente menos favorecidos o vulnerables dentro de la comunidad. Los aportes de los
especialistas de la UEP y las correspondientes consultas son importantes a los fines de respaldar
y aportar informacion para la evaluacion.

Para realizar la consulta se prepar6 un Plan de Consulta y Participacion de las Partes
Interesadas, que es parte del proceso de formulacion del subproyecto, mediante el cual se
pretende asegurar que: a) El subproyecto en sus actividades sea incluyente respecto a las
opiniones de todas las partes interesadas y que sean tomadas en cuenta; b) que promueva los
medios de participacién eficaz a fin de mantener una relacion constructiva, comprensible y
apropiada; y ¢) que se asegure que el subproyecto tenga acciones incluyentes respecto a
diferentes enfoques para la atencion especializada a poblaciones vulnerables, todo esto durante
el ciclo de vida de este.

Considerando los lineamientos para la formulacion de subproyectos indicados en el Marco de
Planificacion de Pueblos Indigenas y Afrohondurefios (MPPIAH) del PRE; cuando se identifique
un subproyecto o actividad en areas de apego colectivo o poblacion indigena, se realizara una
evaluacién social de acuerdo con los requisitos estipulados en el Estandar Ambiental y Social 7
del Banco Mundial, para determinar los posibles efectos positivos 0 negativos de las acciones de
la actividad sobre el pueblo indigena/garifuna, y para examinar alternativas de mitigacion o
compensacion cuando los efectos negativos puedan ser importantes, tomando en cuenta que la
reposicion del UAPS no causara impactos negativos significativos en la poblacién, se han
considerado algunos criterios a utilizar que se detallan a continuacion:

e El equipo ambiental y social del PRE realiz6 visita de campo y aplicé un prechequeo con
base en los riesgos sociales y ambientales incluidos en el MGAS para determinar los
riesgos asociados al subproyecto. Este proceso determind que no se generan impactos
negativos sustanciales o significativos. .

e Considerando que es una intervencion de bajo impacto ambiental y social y con riesgos
bajos en territorios PIAH, el/lla especialista social inform6 a las partes interesadas y
afectadas el alcance del subproyecto y registr6 esto en la evaluacion propia del
subproyecto en el PGAS. La escala de riesgo e impacto fue definida con base en los
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criterios de evaluacién y prechequeo indicados en el MGAS del Proyecto.

Los resultados de la evaluacion social y la consulta, se incorporaron en este plan especifico para
pueblos indigenas y Afrohondurefios. El proceso de consulta y la evaluacion social, ha sido
apoyado por la comunidad y la autoridad local. La metodologia que se utilizé fue talleres
presenciales con la participacion de las partes interesadas, como ser asamblea comunitaria,
entrevistas individuales a los lideres o individuos, reuniones con gobiernos locales, utilizando
instrumentos previamente preparados por la UEP.

El plan de consulta se centro en los temas siguientes:

e Levantamiento de informacién para la construccion de disefios arquitectonicos que
incluya condiciones ambientales, permisos y medidas de mitigacion ambiental, legalidad
de las unidades de atencién primaria, entre otras.

e La construccién de disefios arquitecténicos que incluya el desarrollo de capacidades en
el manejo de los recursos naturales y medidas de mitigacion ambiental, legalidad de los
UAPS, entre otras.

e Consultas referentes a la construccion de obras: Etapa de prefactibilidad; disefios y
estandares de infraestructura de los subproyectos.

e Entrega a las partes interesadas de informacion de las implicaciones de los diferentes
procesos o resultados de las actividades que conlleva la construccion del subproyecto.

e Socializacion de los instrumentos del Proyecto PRE como el Marco de Planificacion de
Pueblos Indigenas y Afrohondurefios y otros, conforme a las necesidades y temas de
interés de las partes interesadas.

e Se levanté informacién oportuna vinculada a los estandares ambientales de interés,
conforme a las actividades del subproyecto a ejecutar que sea relevante y parte de los
medios de verificacion del Plan de Gestion Ambiental y Social del PRE.

Es importante resaltar que para garantizar la inclusion de las personas vulnerables, como
los adultos mayores y personas con alguna discapacidad, se coordind con los lideres y
autoridades locales, en principio hacer la convocatoria a toda la poblacion beneficiaria
sin distincion de edad, sexo o religién, asi como, la busqueda de un lugar equidistante,
donde pudieran tener acceso todas las personas y que reuna la condiciones oportunas
para que las personas con alguna discapacidad fisica tuvieran acceso a los salones
identificados para realizar los talleres.

10.2 Resultados de la consulta que informaron el PPIAH

El proceso de consulta se realizé con entrevistas (del 12 al 16 de junio 2023) donde se
realizd visita de campo para evaluar las condiciones del UAPS, y se entrevisté a los
meédicos y autoridades locales, luego previo al desarrollo de taller llevado a cabo el 13
de febrero del afio 2024, se coordind con autoridad local y con lideres de la comunidad
de Las Lomas, para realizar la reunion en un lugar accesible a toda la poblacién. El taller
de consulta fue realizado por equipo técnico del UEP (especialista social y técnicos de
apoyo), se realiz0 en la escuela José Cecilio del Valle, un lugar accesible para las
personas con alguna vulnerabilidad y toda la poblacién beneficiaria. En el taller se les
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consulto diversa informacion relacionada con la dinamica social y econémica de las
comunidades que pertenecen a la poblacion garifuna, y todos los elementos esenciales
para la construccion de este PPIAH.

El 13 de febrero del 2024, se realizo el taller de consultan con la participacion de 49
personas, entre ellas 07 hombres y 42 mujeres de la comunidad de Las Lomas.

Relataron como han sido afectados por los eventos extremos que han azotado su
comunidad, que el vivir en zonas costeras les vuelve altamente vulnerables, sus cultivos
son de subsistencia y los rendimientos son bajos, no hay empleo en la comunidad,
cuando se trabaja es dos o tres veces a la semana como jornaleros, ganando Lps. 300.00
por dia, lo que es insuficiente para sostener a sus familias, esto permite que cada dia se
vuelvan mas vulnerables y consideran que la alimentacién no es la adecuada, lo que
influye en el crecimiento y desarrollo de los nifios y nifias.

En cuanto a las tormentas y huracanes que les han afectado, relataron que Eta e lota,
les causaron mucho dafio, sin embargo, el evento que destruyé totalmente su comunidad
fue el Mitch, dejando varias personas muertas y desaparecidas, estructuras destruidas,
entre ellas viviendas y el centro de salud que para entonces fue construido, sufrié dafios
y luego con Eta e lota, termino de destruirse, sumado a ello la cantidad de sal que a
diario llega con la brisa del mar y que deteriora rapidamente los metales, por no ser estos
los adecuados para construir en la zona. Comentaron que antes no tenian acceso a la
informacion y no se daban cuenta de las alertas ante los posibles eventos que se
acercaban al pais, que eso los llevo a la perdida de vida de muchas personas en aquel
momento, para el Mitch.

La zona més dafiada con las ultimas tormentas es donde esté ubicado el establecimiento
de salud y ellos ha hecho solicitudes a la municipalidad, pero les han dicho que no tienen
recursos para construirlo, ellos han gestionado para ver si alguna instituciéon les ayuda,
sin embargo, nadie les ha dado respuesta.

Considerando las afectaciones que tenia el centro de salud, la comunidad garifuna decidié
hacer una solicitud con las comunidades beneficiarias a la municipalidad de Santa Rosa de
Aguan, para la construccion del centro de salud, considerando que ya cuentan con sitio para
ubicarlo y que el terreno cuenta con dominio pleno a nombre de la Secretaria de Salud.

Se consultd sobre los impactos ambientales y sociales que la poblacién identifica con la
reposicién del centro de salud, respondiendo que los impactos serdn minimos, el espacio
es grande y no se requiere cortar arboles, el problema que visualizan es los residuos
comunes, ya que no hay un relleno sanitario en la comunidad, ni el municipio, por lo que
los contratistas tendran que identificar un lugar donde depositarlos, para los participantes
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en la reunion los impactos son mas positivos que negativos, ya que la poblacion sera
atendida en mejores condiciones sanitarias.

Manifestaron que no hay condiciones juridicas que afecten al pueblo garifuna por la
decision de construir el centro de salud en dicho espacio, que son tierras que les
pertenecen a la secretaria de salud, segun el dominio pleno en poder del personal del
UAPS.

Al preguntar si estan de acuerdo con que el establecimiento de salud se construya en el
sitio propuesto, por unanimidad respondieron que estan de acuerdo y que consideran
que el sitio propuesto para la construccion él es mejor sitio que ellos han destinado, solo
recomendaron que se disefie una estructura que pueda durar muchos afos, dicha
informacion fue recopilada durante una reunion la cual se llevé a cabo el dia 13 de febrero
del afio 2024.

Xl. MEDIDAS DE MITIGACION Y ACCIONES A FAVOR DE LA
POBLACION GARIFUNA

1) Comunicacion adecuada y efectiva

Se prevé la realizacién de reuniones informativas cada dos meses, con la comunidad de
las Lomas, municipio Santa Rosa de Aguan, departamento de Coldn, poblacién
beneficiaria, para implementar las medidas preventivas y correctivas, dirigidas a
promover y facilitar la comunicacién con las autoridades y la poblacion local, destinadas
a dar informacion fidedigna sobre el subproyecto, sobre las caracteristicas generales, los
impactos ambientales y sociales mas probables, los impactos residuales y las medidas
de mitigacion recomendadas. Buscando escuchar y conocer las dudas,
cuestionamientos y propuestas de la poblacion, que se veran afectados directamente (en
términos positivos y/o negativos) por la construccion del UAPS y sus distintos
componentes.

Esta comunicacion efectiva y la organizacion de consultas, jornadas de capacitacion que
seran desarrolladas por el contratista en temas que seran identificados con los
beneficiarios, entre otros también tomar en consideracién que (i) existe analfabetismo en
las familias Garifunas, en particular entre las mujeres hay extrema pobreza y pobreza,
por lo que las reuniones se deben realizar en la comunidad para que los participantes no
incurren en gastos, asimismo en la organizacion de eventos se considera brindar
minimamente un refrigerio para participantes e hijos que acompafan, (ii) hay personas
con discapacidad en las comunidades (movilidad, auditiva, visual), por lo que los lugares
donde se realizan eventos en el marco del subproyecto deben ser accesibles (segun tipo
de discapacidad que aplica), asi como la informacion/conocimiento que se quiere
socializar.
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Con la implementacion de canales de comunicacion efectiva mediante llamadas
telefénicas al numero de teléfono 3399-2853 el cual es manejado por la especialista
social de la UEP-PRE , correo electrénico servicioalcliente.pre.sedecoas@gmail.com,
mensaje de texto a través de la red social Whatsapp y la utilizacion del buzén fisico que
sera instalado en el sitio de construccion, se espera una activa participacion de la
poblacion, vecinos e interesados, adecuadamente informados sobre el subproyecto,
ausencia de reclamos por parte de los usuarios y pobladores locales que no hayan sido
atendidos y/o resueltos, quejas y reclamos debidamente documentados y resueltos en
tiempo y forma, minimizacion o no ocurrencia de conflictos con la poblacion garifuna.

En todo tipo de comunicacion y consultas se respetara la estructura organizativa
garifuna, el Consejo.

2) Acciones a favor del Pueblo Garifuna

La evaluacion social en este PPIAH vy el taller de consulta realizado, indicaron varios
temas a favor como ser: la posibilidad de incorporacion de la mujer en trabajos de
construccion con remuneracion econdmica, la oportunidad de obtener un empleo
temporal mientras dure el proyecto, conservacion ambiental y no intervenir en sus
costumbres y cultura. A la empresa contratista se le solicita que por lo menos debera de
contratar el 10% de mano de obra local femenina, para asegurar la contratacion de la
mano de obra femenina, el técnico social de contratista y de la supervision, debera
realizar la promocioén de la contratacion de mano de obra femenina y personas con
alguna discapacidad en la comunidad, asi mismo se aseguraran que las mujeres realicen
actividades de acuerdo a su condicion y capacidad fisica de carga.

La UEP-PRE, a través de la supervisién monitoreara el cumplimiento de los requisitos
del EAS 2, asegurandose que los trabajadores reciban informacién y documentos claros
sobre los términos y condiciones de su contrato, que se les pague de forma regular, que
la construccién se base en el principio de igualdad de oportunidades, trato justo y sin
discriminacion de ningun tipo, que se identifiquen riesgos y peligros para los trabajadores
en cuanto a la Salud y Seguridad Ocupacional y que apliquen las medidas y métodos
para mitigar los peligros, que cuenten con el mecanismo de atencion a quejas y reclamos,
entre otros.

Para evitar la explotacion el abuso y acoso sexual, el contratista a través del técnico
social, realizara jornadas de capacitacion con los trabajadores, adicionalmente, cada
trabajador firmara normas de conducta.

En el marco de este PPIAH, la UEP del PRE, en coordinacion con representantes de
Secretaria de Salud y autoridades municipales, asistira a la comunidad de Las Lomas no
solamente con la construccion del UAPS, sino también en:

e Garantizar que a la UAPS no le falte personal médico, que haya acceso a
medicamentos por parte de pacientes de este centro de salud. En el informe de la
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implementacion del PPIAH, la UEP reportara sobre las acciones tomadas. (como
las gestiones que haga la municipalidad para la permanencia del personal y el
abastecimiento del medicamento).

Asegurar que el personal médico asignado a la UAPS en Las Lomas esta
informado sobre él trato y respeto hacia la cultura garifuna, incluido conocimientos
ancestrales de salud. En el informe de la implementacion del PPIAH, la UEP
reportara sobre las acciones tomadas (basicamente sera charlas y jornadas de
capacitacion con el personal del UAPS).

Realizar por lo menos dos eventos de sensibilizacidon en materia de salud, higiene,
consumo de agua y su preparacion correcta antes de consumir, y la relacién con
la prevencion de enfermedades comunes entre familias garifunas.

La UEP implementaré a través del contratista, metodologias apropiadas, para que
las mujeres participen y que se sientan en libertad de expresar su pensar y sentir,
considerando el nivel de alfabetismo que existe en las comunidades beneficiarias.
La UEP, a través de la supervision y el contratista, impartira charlas de abuso y
acoso sexual, para que la comunidad de Las Lomas, receptora de la mano de
obra externa durante la construccion, tome las medidas pertinentes ante los
posibles riesgos de violencia sexual.

Se promoverd la inclusién, para que la poblacién que vive en pobreza, tenga los
mismos derechos y acceso a los servicios de Salud.

Se pondré a disposicién de la comunidad, los canales de comunicacion y se
implementara el mecanismo de atencion a quejas y reclamos.

A continuacion se detallan riesgos/impactos y medidas de mitigacion aplicables:

Etapa Actividades | Potenciales Riesgos Medidas de mitigacion
e Impactos sociales
Construccién | General Desconocimiento por Socializar anticipadamente con los
durante parte de los vecinos, de beneficiarios, usuarios regulares, autoridades

ejecucion de
obras

las actividades a realizar
y la duracién de la
construccién.

locales y demds partes interesadas, las
caracteristicas y la duracion de la
construccion a realizar.

Informar de la necesidad de contratar mano
de obra local.

Socializar el mecanismo de quejas reclamos e
informacion, para los beneficiarios del
subproyecto.

Emision de ruidos, gases
y particulas, por
maquinaria y equipo.

Realizar mantenimiento preventivo y
correctivo de la maquinaria.

Minimizara al maximo la generacién de
ruidos y vibraciones de los equipos.
Prohibir el uso de los equipos fuera de las
zona y horario de trabajo, y por personal no
autorizado.

47



Etapa

Actividades

Potenciales Riesgos
e Impactos sociales

Medidas de mitigacion

Emisiones de ruido y
polvo, puede afectar a
los trabajadores y
vecinos

Colocar sefiales preventivas y delimitar el
area de trabajo.

Implementar mecanismo de quejas y
reclamos para los trabajadores.

Regar con agua las zonas de trabajo donde se
genera polvo.

Contaminacién de la
zona por generacion de
residuos solidos.

Colocar basureros/recipientes en cada frente
de trabajo.

Recoleccion, traslado y disposicidn de los
desechos, en el sitio acordado con la UMA de
la municipalidad.

Las actividades de
construccién influyen en
la calidad de vida de las
mujeres (muchas de
ellas jefas de hogar)

Asegurar que las mujeres participen en las
consultas y brindar sus opiniones y
recomendaciones para las fases de
construccidn y operacion, en horarios que les
permita cumplir sus otras responsabilidades.
Reparar, compensar, corregir cualquier dafio
ocasionado tanto a la propiedad publica
como privada.

Poco interés o
participacion de las
partes interesadas o
beneficiarios en el
subproyecto.

Realizar reuniones con la comunidad cada
dos meses y motivar la participacion.
Nombrar enlaces comunitarios que motiven
la participacién de los vecinos.

Promover la importancia de la participacidn
de la comunidad en el subproyecto.

Las charlas informativas sobre el subproyecto
deberan estar dirigidas a toda la poblacidn,
teniendo la obligacién de invitar a las
personas potencialmente afectadas y/o
interesadas en el subproyecto, invitando
tanto hombres como mujeres.

Se sefializara e informard de los caminos o
tramos por el cual se desplazaran los
vehiculos cargados con materiales.

Mejora de las
condiciones laborales de
los empleados por la
implementacion de los
estandares de BM.

Se desarrollardn capacitaciones en temdtica
ambiental, salud, higiene y seguridad laboral,
buen mantenimiento preventivo y correctivo
del equipo y la maquinaria.

Se brindara EPP de acuerdo a la actividad a
desarrollar por cada empleado.

Contratista debera realizar los trabajos de
construccion de manera que se afecte lo
menos posible los trabajadores y vecinos
cercanos a la construccion.

Explotacidn, abuso y
acoso sexual.

Firmar normas de conducta por cada
trabajador que tenga la constructora.
Implementar un cédigo de conducta (como
parte del contrato laboral) para el adecuado
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Etapa

Actividades

Potenciales Riesgos
e Impactos sociales

Medidas de mitigacion

comportamiento de los trabajadores con la
comunidad, especialmente con relacion al
acoso sexual a mujeres, nifios y nifias.
Capacitar a los trabajadores para la aplicacién
al cumplimiento del cédigo de conducta.
Implementar los procedimientos especificos
y capacitar al personal para registrar y remitir
posibles quejas relacionadas con acoso
sexual y explotacion sexual.

No podra tomarse represalias contra los
trabajadores que informan sobre violaciones
del Codigo de conducta.

El trabajador que se compruebe que violenta
las normas de conducta debera ser
despedido de forma inmediata.

En reuniones con la comunidad se
socializaran las normas de conducta.

Accidentes/ incidentes
de los trabajadores.

Mantener botiquin de primeros auxilios, con
medicamentos que no requieren vigilancia
médica.

Colocar sefiales preventivas, suministrar el
EPP.

Capacitar a los trabajadores para el
desarrollo seguro de las actividades de
construccion.

Implementar el mecanismo de quejas 'y
reclamos para los trabajadores.

Potencial riesgo de
enfermedades de los
trabajadores

Instalacién de recipientes con aguay
desinfectantes, para que los trabajadores se
laven las manos.

Capacitar y entrenar a los trabajadores, en el
uso de equipo de proteccidn personal,
prevencion de enfermedades contagiosas,
Higiene y Seguridad Laboral y Normas de
Conducta para Trabajadores, ASSS.

Construccion

Contratacion temporal
de mano de obra
externa para las
actividades del
subproyecto.

La contratacion de personal deberd
considerar la igualdad y equidad de género.
Contratacion de mano de obra femenina para
las actividades del subproyecto.

Se incluirdn cddigos de conducta en los
contratos de ejecucion de obra que se
desarrollaran.

No contratar a personal con antecedentes
vinculados con delitos sexuales y acoso sexual.

lgualdad de género

Las empresas contratistas deberan ofrecer al
menos un 10% de sus empleos a mujeres.

No contratar menores de edad, El Protocolo
de Derivacion de Niflez en Trabajo
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Etapa

Actividades

Potenciales Riesgos
e Impactos sociales

Medidas de mitigacion

Infantil, establece que las personas de 14
a 18 afos deben obtener habilitacién legal
para trabajar, con la autorizacién de la
Secretaria de Estado en los Despachos de
Trabajo y Seguridad Social (STSS).

Contratar personas con alguna discapacidad
gue no interfiera para desarrollar sus labores.

Construccion

Distorsién de la
dinamica social local.

Mantener sueldos y salarios de acuerdo a las
tarifas locales.

Brindar charlas sobre comportamiento social.
Brindar charlas a los trabajadores sobre abuso
y acoso sexual.

Socializar e implementar el mecanismo de
guejas y reclamos.

Informar a los trabajadores sobre los horarios
de trabajo, y la compensacién de tiempos si
hay paro laboral por condiciones climaticas.
No podrda afectarse el acceso ni las
condiciones de seguridad a ningun
establecimiento ni actividad econdmica
durante la ejecucién de los trabajos.

Disefio y
Construccion

Igualdad en el acceso a
la informacion

Asegurar que las personas con alguna
discapacidad tengan acceso a la informaciéon y
participen en las reuniones informativas.
Disefiar material informativo adecuado para
las personas que tienen alguna discapacidad.
Realizar reuniones en espacios que reunan las
condiciones de accesibilidad, para que todas y
todos tengan la misma oportunidad de
participar.

Garantizar la transmisién de los mensajes de
importancia, tanto de manera visual como
auditiva.

Construccion

Discriminacion a las
personas con
discapacidad

Se prohibe todo tipo de discriminacion sea
directa o indirecta que tenga por finalidad
tratar de una manera diferente y menos
favorable a una persona con discapacidad.
Evitar cualquier acto o hecho que perjudique
a las personas con discapacidad.

Contratar a las personas con alguna
discapacidad fisica para realizar actividades en
el subproyecto, sin poner en riesgo su
integridad emocional y fisica.
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Etapa Actividades | Potenciales Riesgos Medidas de mitigacion
e Impactos sociales

e Incorporar la sefalizacion adecuada para
facilitar el transito de las personas con
discapacitad.

Hallazgos fortuitos -
e Respetar los sitios sagrados, costumbres,

tradiciones, y culturas de la poblaciéon donde
se realiza la intervencidn.

e Capacitar y supervisar al personal para el
cumplimento de los procedimientos en el caso

., de hallazgos culturales fortuitos

Construccion . . L, .

e No remover ni eliminar ningln objeto
encontrado o descubierto.

e Suspender los trabajos en la zona hasta la
visita de las autoridades correspondientes.

e  Cumplir con lo establecido en la legislacion
aplicable

Fragmentacion del . 3
& e E|l contratista deberd establecer las

paisaje actividades necesarias para el retiro de las
instalaciones que  fueron  construidas
temporalmente durante la etapa de
construccion.

e El contratista deberd restaurar las dareas
ocupadas por las obras provisionales,
alcanzando en lo posible las condiciones

Cierre originales del entorno vy evitando Ila

generacion de nuevos problemas
ambientales.

e Los materiales reciclables que queden de la
construccién podran ser donados a través del
patronato o comité de salud.

e Lazona de trabajo deberd quedar totalmente
limpia de basura o cualquier residuo solido o
liquido.

Xll. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y PRESENTACION DE
INFORMES SOBRE LA IMPLEMENTACION DEL PPIAH

En aras de verificar el cumplimiento de este plan, se implementara un mecanismo de
seguimiento y evaluacion (que consiste en llevar un registro de la implementacion de las
medidas descritas en este PPIAH), con el objetivo de identificar logros, asi como también
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las dificultades para toma de decisiones durante la ejecucion de acciones, de esta
manera evitar y minimizar los riesgos durante la implementacién. Las evaluaciones se
realizardn con acompafiamiento de los lideres y familias beneficiadas. La empresa
supervisora del subproyecto, a través de los técnicos ambientales y sociales, realizaran
visitas quincenalmente al subproyecto, dardn seguimiento y elaboraran informes sobre
la implementacion del PPIAH, los informes seran presentados a la UEP y socializados
con los lideres del pueblo garifuna.

El contratista esta obligado a presentar un informe de avance a la supervision la fecha
25 de cada mes, en el cual se incluira las actividades de cumplimiento del PPIAH, a su
vez la supervision presentara a la UEP-PRE un informe los primeros 10 dias de cada
mes, en donde se incluiran las actividades y estadisticas de reuniones, contratacion de
personal local y externo, diferenciado por sexo, etnia, edad, entre otros. Con los informes
mensuales, la especialista social de la UEP, construira el reporte trimestral de acuerdo
lo estipulado en el Plan de Compromiso Ambiental y Social del PRE.

También se empleara una metodologia de participacion inclusiva (que esté focalizada en
atencion individualizada, la no discriminacion, habilidades sociales y comunicativas) de
hombres mujeres, adultos mayores y jévenes, con el acompafiamiento de los lideres y
autoridades locales como agentes o0 actores claves para el éxito de la ejecucion del
mismo.

Xll. AJUSTES AL MECANISMO DE RESOLUCION DE
POSIBLES QUEJAS PARA LAS PARTES INTERESADAS
AFECTADO

Tomando en cuenta la posicidbn geografica y el acceso hacia La comunidad de Las
Lomas, el ajuste al Mecanismo de Quejas del proyecto es que al surgir quejas, reclamos
o inconformidades por parte de las y los vecinos, o autoridades y de la comunidad
beneficiaria del subproyecto o involucrados, canalizarlas a la UEP, mediante llamadas
telefénica, mensajes de texto o correo electronico. También se mantendra abierta la
posibilidad de presentar quejas y reclamos por medio de llamadas telefonicas y/o
mensajes por WhatsApp, para todas las partes interesadas.

Para asegurar el funcionamiento del Mecanismo de Atencién a Quejas y Reclamos, se
instalara un buzén fisico en la entrada del subproyecto, para que la comunidad y los
trabajadores tengan acceso a depositar sus manifestaciones en el buzén, asi mismo, se
colocaran afiches promocionales que incluyen el niamero telefénico disponible para que
las personas y/o trabajadores que por algun temor no quieran depositar su
manifestaciones en el buzon, utilicen las llamadas o mensajes de texto para una
comunicacion mas rapida.
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Para socializar el funcionamiento del mecanismo de atencién a quejas, reclamos o
sugerencias, se entregaran los formatos a los lideres de la comunidad y la supervision,
ya que estos a su vez juegan un papel fundamental en el éxito de su implementacion.
Los incidentes de menores impactos (de acuerdo a lo establecido en el plan de salud y
seguridad incluido en el PGAS) se prevé darles solucion a lo interno de la comunidad y
enviar una copia de la resolucion emitida a la entidad correspondiente UEP. También en
esta modalidad se mantiene la posibilidad de que se pueden presentar las quejas de
manera anonima.

Para los casos que requieren el involucramiento de otras instancias y que no puedan
resolverse localmente, la supervision informard a la UEP para que se haga el
procedimiento respectivo con las instancias correspondientes, esto también aplica en el
caso de presentarse quejas por explotacion, por abuso y acoso sexual.

La UEP a través de la supervision y el contratista, realizara jornadas de capacitacion
sobre el funcionamiento del Mecanismo de quejas y reclamos, buscando la socializaciéon
del mecanismo no solo entre lideres, sino también la poblacion en general,
especialmente los grupos mas vulnerables y los trabajadores.

Para asegurar la implementacién de este PPIAH, la UEP cuenta con un especialista
social, un especialista ambiental, un especialista en seguridad ocupacional y 3 técnicos
de apoyo con conocimiento en los temas, asi miso, tanto las empresas contratistas como
las supervisoras cuentan con especialistas ambientales y sociales, que implementan las
medidas y hacen control y seguimiento.

Esquema 1 MAQR

pe— 54 NOARCH La Qs A 10
UEP PRE
Buson en fisico por " e e La Supervision reakizs 1a " S dasol dol
Twcopcion poe part 1 P eparte de voluconde Is Cletre de queja
(56 revise > Suporvisdn > Invest gaciony » queja por Supervsion laborat

semanalmente| -

mervencon de la ULP

A

Esquema 2 MAQR
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PLAN DE ACCION

Con el propoésito de mitigar y reducir algunos impactos negativos del subproyecto hacia
la poblacion garifuna, con niveles de pobreza altos y que los vuelve mas vulnerables, se
propone algunas medidas para garantizar el respeto a los derechos de los pueblos
Garifunas con base a ley.

Se propone lo siguiente:

1.
2.
3.

Proceso informativo a las partes interesadas
Coordinacion interinstitucional
Atencion a quejas y reclamos

Proceso informativo a las partes interesadas: busca asegurar que se respete
la dignidad, los derechos humanos y la identidad cultural, en el area de influencia
directa del subproyecto, que la poblacién sea informada o consultada, a través de
la apertura de espacios de informacion para la poblacion beneficiaria directa e
indirecta.

Objetivo: desarrollar mecanismo y medios de comunicacion para la socializacion
de avances y nueva informacion, que permita la participacion activa de la
poblacién beneficiaria directa e indirecta, brindando informacion clara sobre las
implicaciones del subproyecto, garantizando el respeto de los tratados y
convenios internacionales sobre los derechos de la poblacion garifuna.

Metodologia: inicialmente la UEP realizara una reunién de socializacion con
todas las partes interesadas (autoridades locales, beneficiarios directos,
beneficiarios indirectos, contratista, supervision y otras partes interesadas), para
informar de los alcances del disefio final de la estructura a reponer, presentar el
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ejecutor y supervisor, con todo el personal involucrado en la implementacion del
PPIAH, en esta reunion se otorgara la orden de inicio y entregara el sitio. Las
reuniones siguientes, seran realizadas por el social del contratista cada dos
meses, también se propone la elaboracion de boletines informativos, los que seran
elaborados por el contratista de forma mensual, revisados y aprobados por la
supervision, estos boletines seran publicados en la redes sociales y pegados en
sitios estratégicos visibles (escuela, negocios, municipalidad) de la comunidad
receptora del subproyecto.

Indicadores: como resultado de las reuniones informativas que se lleven a cabo,
se tendrd un listado de asistencia que contenga nombre, organizacion, edad,
sexo, grupo poblacional, con esta informacion se podra generar datos estadisticos
que alimentara el informe trimestral del Plan de Compromiso Ambiental y Social.
Adicionalmente, el social del contratista elaborara una ayuda memoria, donde se
registre los temas abordados, acuerdos, compromisos y actores involucrados que
legitimaran los acuerdos.

Coordinacion interinstitucional: el objetivo es generar sinergias con las diversas
organizaciones locales y municipales, para evitar que la poblacion sea excluida,
el deterioro de la salud sexual y reproductiva, amenazada por la presencia de
personas externas a la comunidad durante la etapa de construccion.

Objetivo: crear espacios de cooperacion con las instituciones de apoyo a la
poblacién garifuna, brindar asistencia social y apoyar la solucion de conflictos
durante la construccién del subproyecto.

Metodologia: se realizara la coordinacién interinstitucional para la asistencia y
acompafiamiento social a la poblacion garifuna, para lo cual se crearan canales
de coordinacion con instituciones de gobierno, organizaciones locales,
municipales y no gubernamentales.

Indicadores: numero de convenios o acuerdos interinstitucionales, numero de
reuniones, numero de capacitaciones, entre otros.

Atencidon a las quejas y reclamos: implementar el mecanismo de quejas y
reclamos, de acuerdo a lo detallado en el apartado Xll de este PPIAH.

Indicadores: numero de quejas, reclamos y/o manifestaciones recibidas, si es
comunitaria o de un trabajador, tipo, solucién, entre otros.
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XV. ESTIMACION DE COSTOS DEL PPIAH

Los costos de financiamiento para la implementacion de este Plan para Pueblos
Indigenas y Afrohondurefios, estan incluidos en el presupuesto de adjudicacién del
contratista para la implementacion de medidas, también se incluye en los costos de la
asistencia técnica que brinda la empresa supervisora, para el control y seguimiento del
cumplimiento de las medidas del PPIAH, por el parido que dura el subproyecto.

XVI.  ANEXOS

Anexo 1. Ficha de evaluacién y viabilidad social

Formulario B
FICHA EVALUACION Y VIABILIDAD SOCIAL DE SUBPROYECTOS

A continuacidn, se presenta una serie de interrogantes, que tienen como objetivo recolectar informacion
util para evaluar la viabilidad social de sitios para construccion de subproyectos de infraestructura, le
agradecemos responder cada una de las que aparecen en esta ficha. Las preguntas con opciones de
respuesta, marque con una “X”, las preguntas abiertas favor escribir lo solicitado.

e DATOS GENERALES
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Nombre Comunidad, Barrio o Colonia: Las Lomas

Municipio: Santa Rosa de Aguan

Departamento: Colén

Direccion del sitio propuesto/subproyecto: Reposicién UAPS, comunidad Las Lomas

Casco urbano: __ drearural X
Personas contacto en la comunidad: (nombre, teléfono, correo electrénico)

Elena Mejia Cel: 9743-2072 Unidad Técnica Municipal

Persona contacto en la municipalidad: (nombre, teléfono, correo electrénico)

e VALORACION DEL SITIO

e (ElSitio fue dafiada por los ciclones tropicales Eta y lota?

Si__ X NO hay evidencias S|

e  (Existe riesgo a amenazas por eventos naturales y socio-naturales en la zona, si existe, indique
cudles?

Inundaciones _ X Deslizamientos Sequia
Otros, explique: Santa Rosa de Aguan, es un municipio gue se ha visto fuertemente afectado por

los huracanes, debido a sus grandes planicies de inundacién, la saturacién del suelo causo
deterioro al centro de salud.

e (iQué esta expuesto ante la amenaza?

Bienes_X Vida Produccion ___ X Tierras
Viviendas__X Infraestructura publica X
. ¢Cémo afecta (o afectaria) la amenaza a las personas y elementos econdmicos expuestos?
Pérdida de viviendas, total X __ parcial
Pérdida de cultivos, total parcial__ X

Pérdida de infraestructura comunitaria total__X parcial

Perdida de acceso a trabajos, temporal permanente
. ¢Qué organizaciones hay localmente, que deberian involucrarse y/o conocer del subproyecto?
Patronatos X Juntas de Agua Sociedad de Padres de
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Familia COMDE CODEL__ X Otros: Comité de Salud

. ¢El terreno propuesto para construccion del subproyecto es de tenencia?
Privada __ X Municipal Dominio Pleno Ocupacién
No sabe observacion:__documento privado a nombre del centro de salud.

e Lasostenibilidad (mantenimiento preventivo) del subproyecto requiere la participacién de los
siguientes actores:
Municipalidad __ X Comunidad X Patronato Junta de agua Sociedad
de padres de familia Comité de emergencia local otros (describir)

Comité de Salud: X

e De acuerdo a las respuestas anteriores considerar la prioridad del subproyecto propuesto segun lo
siguiente:
1. X , alta exposicion al riesgo de las personas y los bienes.
2. , mediana exposicion al riego de las personas y los bienes.
3. , baja exposicidén al riesgo de las personas y los bienes.

TIPO DE SUBPROYECTO PROPUESTO:

Canalizacidon de Aguas: __ Centro de Salud: __X Bordos:
Caja puente: Colectores de aguas pluviales:

Muros de proteccidn: Puente: Carretera:
Centro educativo: Planta de tratamiento:

Sistemas de agua potable: Centro comunal:

Otros (especifique):

Dimensiones aproximadas del predio: n/d mts?

éSe requieren permisos de servidumbre? Si: No: X Cuantos?
Habra afectaciones temporales por:

Uso temporal de terreno cerca perimetral__ acera muro acceso vehicular

acceso peatonal pozos negocios interrupcién del servicio de agua por remocién de
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tuberias otros (especifique): El terreno es amplio, con espacio suficiente para

almacenamiento de materiales de construccidn, no se prevé la interrupcion o afectacion a la comunidad

durante la construccidn.

e VALORACION DE POSIBLES IMPACTOS CON LA CONSTRUCCION DEL SUBPROYECTO

En la zona habita poblacion indigena SI NO_X_, si es Sl que Etnia Se verdn afectadas S|

NO__ X cuantas

En la zona habita poblacién Afrohondurefios SI_X  NO___, Se veradn afectadas SI___ NO_X
cuantas
En la zona habita personas con alguna discapacidad SI__X NO___, Se veran afectadas SI___ No _X
Cudntas

Cantidad de viviendas que se veran afectadas temporalmente __no hay viviendas que se vean afectadas

con la construccion del UAPS.

Actividades econdmicas que se verian afectadas temporalmente:

Abarroterias pulperias acceso a produccion

Ferreterias otros, especifique __NINGUNA

Observaciones: la construccidon del UAPS, trae beneficios a la poblacidn, no se veran afectados.

e  CRITERIOS A EVALUAR

No.

Criterios | Sl | NO | N/A | Observaciones

Categoria de reasentamiento

¢El proyecto puede causar el
desplazamiento involuntario fisico de
personas o grupos de personas dentro X
de las zonas de intervencién?,
cantidad?®

¢El proyecto puede causar el
desplazamiento involuntario
econdmico de personas o grupos de X
personas dentro de las zonas de
intervenciéon?, cantidad

¢El desplazamiento de las familias
implica pérdida en el acceso a los
servicios de salud, educacién y
transporte?

¢éEl traslado de las familias a otras
viviendas legales, implica pagos que X
no tenian contemplados en su

3 Si la respuesta es NO pasar a la pregunta 8, si la respuesta es Sl el especialista social debe ahondar
en la medida de mitigacion y completar esta ficha en campo.
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No.

Criterios

Sl NO

N/A

Observaciones

economia familiar tales como
impuestos y servicios publicos?

¢Las familias desplazadas que
desarrollan una actividad econémica
en la vivienda afectada, también
enfrentan una pérdida temporal de
ingresos,

¢éEl proceso de traslado también
implica gastos en tramitacién de
documentos, pérdida de ingresos por
el tiempo que se debe dedicar ala
adquisicién de una nueva vivienda, al
traslado mismo y a la adaptacion a la
nueva vivienda?

éLa comunidad receptora podria ser
afectada con la llegada de los hogares
reasentados porque se genera una
mayor presion sobre el uso y la
demanda de los servicios publicos, o
pueden considerarlas como personas
no deseadas por su procedencia?

¢Es necesario comprar/adquirir
terrenos para el desplazamiento de las
familias?

X

Afectacion

es por el Sub

proyecto

éExistira pérdida de parcelas
agricolas?

X

¢Existird pérdida de cultivos, arboles
u otras posesiones?

10

¢ Existird pérdida de negocios?

11

¢El proyecto eliminara las
oportunidades laborales del area?

12

¢El proyecto aumentara/ disminuira
las fuentes de ingresos o los medios
de sustento?

Generacion de empleo temporal para
la comunidad, durante la
construccion.

13

éSe perdera acceso a viviendas,
instalaciones, servicios o recursos
naturales?

X

Valoracion de aspectos sociales, culturale

s y de riesgo

14

¢El sitio es arqueoldgico?, se vera
afectado con el subproyecto.

X

15

éEl proyecto involucra trabajos en un
inmueble patrimonial o patrimonio
cultural de Pueblos Indigenas?

16

Que cantidad de poblacion se
beneficia directamente con el
subproyecto (si involucra varias
comunidades describir)

1,098 de ocho comunidades (Barra
de Aguan, Las Lomas, Bethesda,
Nueva Esperanza, el Manguito, La
Fifi, vuelta Grande y Miramontes)

17

Que cantidad de poblacidn se
beneficia indirectamente con el
subproyecto

3,829 de comunidades vecinas, La
Planada, Dos Bocas y Casco Urbano)
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No. Criterios Sl NO | N/A Observaciones
18 Hay una estructura organizada con la
que se puede coordinar para el disefio

) X Patronato y Comité de Salud
y la construccion del subproyecto.
(enumerar)

19 Existe centros educativos cerca que se Si hay 3 centros educativos, uno de
beneficien con la construccion del X ellos ubicado a unos 200 metros del
subproyecto. centro de salud

20 Existe centro de salud cerca, que se . L. .

- . La intervencidén se hara en el centro
beneficie con la construccion del X
de salud.
subproyecto.
21 En el territorio donde se ubica el sitio

No hay conflictos territoriales, el
X predio tiene documento privado
extendido por la municipalidad

del subproyecto, existen conflictos o
litigios de caracter territorial
(municipal).

22 El subproyecto se ubica dentro de
zonas con altos indices de
delincuencia comun y/o conductas
delictivas.

23 Existen alternativas de seguridad
proximas al subproyecto (comente si
hay alguna posta policial cerca o
comité de seguridad local)

Riesgos de salud y seguridad ocupacional/ riesgos de salud y seguridad para las comunidades

La poblacion asegura que es una
X zona segura, no existen conflictos
de maras y pandillas

Cuentan con posta policial en la
X comunidad 2 bocas a 10 kildmetros
de Las Lomas.

24 ¢El proyecto ocasionard Como toda construccidn siempre
riesgos/accidentes de trabajo a los X existen riesgos de incidentes
trabajadores, o comunidades locales laborales, para los trabajadores por
aledafias a los lugares de las obras? las actividades de construccion.

25 ¢El proyecto puede causar riesgos Se visualiza riesgo menor para los
para la salud de los trabajadores, y de X trabajadores por las actividades de
las comunidades locales? construccion.

26 ¢El proyecto puede causar
limitaciones en acceso a agua para X El contratista deberd comprar el
consumos humano o actividades agua para la construccion.
productivas a la comunidad?

27 ¢El proyecto requiere de mano de

Llegard a la comunidad personal
X externo como la supervision y
contratista.

obra externa contratada y su
permanencia temporal en los
alrededores de comunidades?

28 éLas actividades del subproyecto
pueden causar movimiento vehicular
que podria afectar las comunidades X Poco movimiento vehicular
aledafias a la ubicacidn del
subproyecto?

IGUALDAD DE GENERO

Propdsito: Identificar riesgos y establecer las actividades y asignacion de recursos para fortalecer los
procedimientos de inclusién de las mujeres en los diferentes niveles y actividades del subproyecto.



Numero | Descripcidn riesgo Si No No se sabe
1 No involucrar a las mujeres en las reuniones ni tomar X

en cuenta sus opiniones.
2 No contratar mujeres para trabajar en el subproyecto.

X

3 No contratar personas con alguna discapacidad fisica

en los subproyectos. X
4 No contratar personas de la tercera edad. X

VIOLENCIA DE GENERO

Propdsito: Identificar riesgo y establecer las actividades a realizar para la prevencién de violencia de

género.
Numero | Descripcion riesgo Si No No se sabe
1 Discriminacion, violencia cultural contra la X
poblacién garifuna de la zona.
2 Abuso y acoso sexual con la presencia de X
personas externas a la comunidad.
3 Contratacién de mano de obra infantil X
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e VALORACION FINAL
Para uso Exclusivo del Especialista Social:

De acuerdo a las valoraciones anteriores, como considera la seleccién del sitio para la construccion del

subproyecto:

No apto: no se recomienda su construccion

Con restricciones: sitio requiere de inversion en varias medidas sociales de mitigacién.

Regular/Bueno: sitio requiere inversion reducida en medidas sociales de mitigacion.

X Muy Bueno: sin o con limitada inversién en medidas sociales de mitigacidn.

El subproyecto cumple con los criterios de exclusidn del proyecto en general I/ NO

Se requiere para el subproyecto un:

-Plan de Pueblos Indigenas (PPI) l

-Plan de Reasentamiento Involuntario (PRI) .
-Plan de Gestion de Patrimonio Cultural (PGPC) NO

Este formulario ha sido completado por: Aprobado por el responsable de Subproyecto:
Nombre: Maribel Almendares Nombre: Maribel Almendares
Fecha: 15/06/2023. Ho > Fecha: 16/02/2024

. _— | ¥ " !
- --%'umww“““' i ‘” |L4Wm[w»

Firma:

Firma: T -.,;um
' .
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Anexo 2. Solicitud de financiamiento

SOLICITUD DE FINANCIAMIENTO

/
pepaRTAMENTO: _Ldldo MUNICIPIO: Mm

EL (LA) SR (A): Heber  Vopokedo Fhres

EN SU CONDICION DE: _ A\ calde Munirj'ml

CON IDENTIDAD N°; _ DEDT - 1931 0014

POR MEDIO DE LA PRESENTE, SOLICITO AL FONDO HONDURENO DE INVERSION SOCIAL

(FHIS), EL FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO: '0/ n

Médica - odeato ‘ng;( o Cesamd

Y A LA VEZ ME COMPROMETO A CUMPLIR CON LOS REQUISITOS QUE EL FHIS ESTIME

CONVENIENTES, PARA LA CORRECTA EJECUCION DE ESTE PROYECTO.
Y PARA LOS FINES LEGALES CORRESPONDIENTES, SE EXTIENDE Y FIRMA LA PRESENTE A LOS
H DIAS DEL MES DE mnm DEL ANO___ 2023 .

MZ Y sa(.Lh\mm m;m ICIPAL

DATOS DEL SOLICITANTE:
NOMBRE: Hc';&.&apdmju Floves

DIRECCION: Dre, Bocas, Sonta Resn  dr Aguo/n, 0o los

TELEFONO: a3)14 |RIY FAX: —

CORREQ ELECTRONICO: ores eL er I @, gma:l .eom
7
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Anexo 3. Constancia de Operacion

l
d
E

-

ondo llondureno
Inversion Social
1S

e
H

SECRETARIA DE SALUD PUBLICA
CONSTANCIA DE OPERACION

EL (LA) SR. (A) f*/UM\/ \/ Cewte /L/a ruc[&é&.

EN SU CONDICION DE D fe<Tor de ExvyealilcciiizNo de Sefod.

CON NUMERO DE IDENTIDAD_/ €| j9¢.O ©04 3¢

DEL MUNICIPIO DE -t ycter Qo sen de  Lgeraen

DEPARTAMENTO DE_ (" elzer -

POR ESTE MEDIO HACE CONSTAR QUE LA  OPERATIVIDAD  DEL

PROYECTO: Qg,«kd(«;\ de) Conpic: ds de Saareo
\&Dsm ds Afw« o

DE LA COMUNIDAD BE e . Rgoe— de Reve e (Borro-de y.

DEL MUNICIPIO: S To-. Nose de Deve™ -
DE ESTE DEPARTAMENTO, ESTA GARANTIZADA CON EL NOMBRAMIENTO DEL
SIGUIENTE PERSONAL:

I—/C\,\f{ )MQ?&—J-LQGO_ S&\G\vc o (/L(“.n):(o é—'eu\er&l)‘
Nitdd Aryeni Cosiille ( Odovy dloye)

1
2
3. kﬁi"* T'O\sw—u- é Cu a5 ( IJOK.[.\Q( rfgéu\/r-ruuﬁr.'v:).
4
5

EL NUMERO DE BENEFICIARIOS DEL PROYECTO ES DE PERSONAS.

Y PARA TODOS LOS FINES LEGALES CONSIGUIENTES, SE EXTIENDE Y FIRMA LA
PRESENTE, A LOS_ /S  DIAS DEL MES DE __ ] ©uiO . DE
2023, .

/ FIRMA Y SELLO

www.fhis.gob.hn [1
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Anexo 4. Constancia de propiedad

CONSTANCIA DE PROPIEDAD

ewskem: _Hebey  Nopolkedn Flores
EN SU CONDICION DE: _AmLMgn'm’lm'

CON NUMERO DE IDENTIDAD: __ 0407 - 193 1- 00149

VECINO DE LA COMUNIDAD DE: _Dos Baaas

DEL MUNICIPIO DE: _Qadnjma_dc Aspén

7
DEPARTAMENTO DE: _ Coloa

POR ESTE MEDIO HACE CONSTAR QUE EL TERRENO DONDE SE DESARROLLARA EL PROYECTO:
RAepar 'n de d Médigo - ‘
CesAmMp

DE LA COMUNIDAD DE: __Las  lerad

DE ESTE MUNICIPIO, ES PROPIEDAD DE: Sch <.+0 e CL ﬁ‘n‘ \)A

Y PARA TODOS LOS FINES LEGALES CONSIGUIENTES, SE EXTIENDE Y FIRMA LA PRESENTE EN EL

MUNICIPIO DE: iﬁb_ﬂ@_i_ﬁagmoemmmemo: (obn

atos __JY4  obias el Mes DE Ju nit DEL _ 2023
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Anexo 5. Documentacion legal de la propiedad

r =——r - e — e ——
—— = == ==

R SN
e

A

Republica De Honduras
Departamento De Colon
Municipalidad De Santa Rosa De Aguan
Teléfono 9975-2532/9591-5553
munisantarosadeaguan2022@vahoo.com

| rosad n(@municipalidad.info

CONSTANCIA

~ _ﬁ'__\-;in’ikl_ll)/;.» D DE
La Oficina De Catastro Munic'ﬁ}ah De Swmbe/%guari, Departamento De Colon, Hace
Constar Que La S ¢ U Solar Ubicado En Las Lomas

4 Secretaria De Salud Es Propiétaria cado
Municipio De Santa Rosa De Aguan Departamento De Colon Que Tiene Las Siguientes
Medidas Y Colindancias: . =~

N- Mide 65 Mts Y Colinda Con Galle Principal.

S- Mide 68.00 Mts y Colinda Con Henry Canales.

E- Mide 43.88 Mts y Colinda Con Nicasio Guity. S
Oe- Mide 38.95 Mts Y Colinda Con Kinder Romén Gutié'r#i?’.
Con Una Area Superficial: 2,856.71 Mits* =

Y Para Los Fines Legales Q Estime Conveniente Se Le ExtiendgedarPresente Constancia
En El Municipio De S a De Aguan, Departamento De Colon A Los 14 Dias Del Mes

De Junio Del Ao 2023
N - ©

JEFE DE CATASTRO MUNICIPA

Cl Gabiorna Vel Frseblo U Pora “El S veblo.

. B .
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Anexo 6. Acta de asamblea comunitaria de prefactibilidad

Fondo Hondureno
de Inversion Social

| FHIS

FONDO HONDURENO DE INVERSION SOCIAL
FHIS

Acta de Asamblea Comunitaria de Prefactibilidad

Nosotros, miembros de la comunidad de {oxonin bas Lomias

Del municipio de_ Sr1a Pasa Da Acyunnd Departamento
de  (oronl _ reunidos en Asamblea General
el dia de del afio 222, por medio de

la presente hacemos constar lo siguiente:

PRIMERO: Confirmamos que el proyecto Pe posicsgd Orlioap De
~rred usanl Peiviania B Shiup

Representa una necesidad para nuestra comunidad y por lo tanto aceptamos la
ejecucion del mismo.

SEGUNDO: Estamos conscientes que el proyecto es realizable por las siguientes
razones expuestas por el técnico del FHIS:

\-.\"TA.LA:.O'JB&» -E*\SLS&i’!:_) £ rinl esTeavo T

Ho Tieded (» @dloiuols: paca oda aelusd OF caLipabd

TERCERO: Faltando algunos requisitos por cumplir, y conscientes que sin ellos no
se realizaria el proyecto, nos comprometemos a resolverlos en un plazo no mayor
de &0  dias, siendo los siguientes:

- (oo prornsan odiapPatss ¢ wilisTERALES

pabas  ssgd acd) OE prmesodlal Jecgsneie

Pron EL complETe Fodl Gondarme o Ouk- cedTes,
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CUARTO: Que estamos dispuestos a colaborar con el ejecutor del proyecto

durante la ejecucion del mismo, siempre y cuando nuestras intervenciones no
estén comprendidas dentro de las responsabilidades del ejecutor y del presupuesto
asignado al proyecto.

QUINTO: Reconocemos que en nuestra comunidad existen las siguientes
organizaciones:

Junta de Agua () Patronato de la Comunidad ( /S AECO( )
Sociedad de Padres de Familia ( ) ADEL( ) Otra( )

Sin embargo, para el mejor cumplimiento de los compromisos que contraigamos
como comunidad beneficiaria del FHIS, hemos nombrado a la organizacion

comunitaria
Poareaodateo Do La owtundiOAD

como la ORGANIZACION RESPONSABLE DEL MANTENIMIENTO.

SEXTO: Que hemos designado democraticamente como CONTRALORES SOCIALES
a tres personas de nuestra comunidad, que se encargaran de colaborar en la
supervision de nuestro proyecto para que, en caso de que las obras en ejecucion
no correspondan a lo convenido entre el FHIS y el Ejecutor, lo haran del
conocimiento de la Organizacién Responsable del Mantenimiento y al FHIS en
forma oportuna y apegada a la verdad, antes de que concluya el proyecto.

SEPTIMO: Que una vez concluido el proyecto la Organizacion Responsable del
Mantenimiento quedard a cargo de velar por su buena utilizacién y riguroso
mantenimiento.

OCTAVO: Que esta comunidad beneficiaria realizard con esmero, generosidad y
responsabilidad todas las actividades necesarias para captar los recursos
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Fondoc Hondureno

§ de lnversiaon Social

FHIS
1
econémicos que se necesitan para garantizar el mantenimiento preventivo de&
nuestro proyecto.
Hemos sido Informados de los compromisos dei FHIS, de la municipalidad y del
ministerio de linea, que son:
FHIS:
= Velar por la buena calidad de los proyectos desde su desarrolio hasta el
inicio de su funcionamiento, incluyendo la capacitacién
= Brindar apoyos a todos los involucrados en el proyecto, como son
beneficiarios, evaluador, ejecutor, supervisor, inspector.
Municipalidad:
= Cumplir con los aportes acordados con la comunidad y el FHIS.
= Apoyar a la realizacién de Ia Contraloria Social.

= Apoyar al mantenimiento del proyecto.

NOVENO: Que los miembros del patronato u Organizacion Responsable del
Mantenimiento son los vecinos siguientes:

1. Nombre Compieto: Identidad Firma y Sello
Joser Rutoyden Belea L. 0200 1984 - 00131 @__
PRESIDENTE
2. Nombre Completo: Identidad
SECRETRARIO
3. Nombre Completo: Identidad
TESORERO
4, Nombre Completo: Identidad

_Q\yuc- Im‘lhtl!’ Q!b = - Q001

FISCAL
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HONDURAS

BENEFICIARIOS DEL PROYECTO:

1. Nombre Completo: Identidad Firma (o huella digital)
[eis OdndPori ooondsoinss  Tbad
2. Nombre Completo: Identidad Firma (o huella digital)

ML&M#Q&WMML
Vit e s, 020> bt o

4, Nombre Completo: Identidad Firma (o huella digital)
é’am/[c_LtL@l/é_o__ZiM %

Frmz {0 huella digital)

,Zl_‘-, X

8. Nombre Completo: Identidad Firma (o huella digital)
’.Bﬂ!h o8 | W_\ {raggr@nO_ 00 3 -9 ~004G Bak-'S team®

9. Nombre COmplew Identidad Firma (0 huella digital)

10. Nombre Completo: Firma (o huelia digital)

aon

Dedeag o\ idhauaa 020 2-1238 2062 De\eayyCar@n 0
Pigina 6t 7

Ata de Compromise Comunitano
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HONDURAS

BENEFICIARIOS DEL PROYECTO:
1. Nombre Completo: Identidad Firma (0 huella digital)
Teais Odnd Teri covhdsoinss

2.  Nombre Completo: Identidad Firma (o huella digital)

XALWMMHMM_
[ ﬁ:@‘ Idetw Firma (

4, Nombre Completo: Identidad Firma (o huella digital)
MMLQ__M %

Nombre Completo: Identidad Firma (o huella digital)
i

Ay,

8.  Nombre Completo: Identidad Firma (o huella digital)

f3e35.~§,§94,-mgmmo 0202 1951 ~0 049 Bar-'S aram®

9. Identidad Firma (o0 huella digital)
10. Nombre Completo: Firma (o huelia digital)

ﬂﬂmwl.‘d&mmﬁ__w_z_w = 33' 0623 Delenry Carar 0

Pigna6ce 7
Aa de Compromise Comunitano
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Anexo 7. Compromisos municipales de mantenimiento

FONDO HONDURENO DE INVERSION SOCIAL
FHIS

COMPROMISOS MUNICIPALES DE FINANCIAMIENTO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y APORTES AL PROYECTO

En  sesion celebrada por la  Corporacién  Municipal  del  Municipio

de Sanko  Reow de Agvcm del Departamento de Calgn. i
el dia de de |, se procedié a aprobar el

financiamiento de los costos de Mantenimiento del Proyecto:

Nombre del Proyecto Localizacién ' Marf:esr:;gznto
efu-odo'n (ESA MO los Lomay, Son'l(l Resa | L. 3,006 00
de Q:}Jon

Asi mismo, aprobamos los siguientes Aportes Municipales, complementarios a la
ejecucién del proyecto arriba mencionado:

Descripcion Unidad Cantidad

Mtnia;'mln pit\lcn‘l'fv: i Glo[o' B l

e —

En fe de lo anterior, se firma la presente HOJA DE COMPROMISOS MUNICIPALES, el dia
1S, de Junio de 2023
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Anexo 8. Planta Arquitectdnica
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Anexo 9. Listado reunién de consulta y socializacidn de actividades
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SECRETARIA DE DESARROLLO COMUNITARIO, AGUA ¥ SANEAMIENTO -SEDECOAS/FHIS
PROYECTO DE RECUPERACION DE EMERGENCIA A CAUSA DE LOS OCLONES TROPICALES ETA £10TA 'ﬁb:

(PRE) CR-E822-MN
Na. NOMBRE Institucidn/ Edad | SEXO GRUPO POBLACIONAL NUMERO FIRMA
Organizacién el ola lsl2l 2]z TELEFOND
HHBEEHE RIHEE
:j Bl Soi00 Romes Dade 29 ¢ x|
o Voo eho Yoo c\xb = 72. ) X
= n«kmjahnﬁgo@umle_ r | ¥
Yosad. Andlje x !
27 :
- ReSa GorcCia L 1X 1
= 7.1;.:;/ Lg_,;_g? ) | 7‘ (
= Olga Mo X X )
~- ) "‘ “- 1 .
: m ; ; ULIT PN @ i
- Tl WeS X X Q52139 a1t
= jn_uﬂh_&d‘n A by 95523927 | JoVlin nodden
Y2 ale - x * A4 11542 youra |
* | Deling - Careamne 34| [ 4 qBA4L 7376 Duleng Qatareo|
. -
Wmummmwmvs«mommm " ’
mvmummnmmAmnwmcmsmwtuEMA v
(PRE) CR-6822-HN
LISTADO DE ASISTENCIA
svane (00 S Lo pus blice Lomas- gntfuna e 1BJORSI02¢]
| Organizacién \ el el l2lsls]e :’5 P mtmuo‘
HHHEHEEHHEHE
" \H.or\ Ava v 32| |x X | gstitole Yiton A
2 Notin Marin 42 Ix! | |x | mmwmm..z
| \Wiltoo Bnstget Gudasies dolxl |-] [A u 495
03 | Eoont : | x x ‘ |
- zasiilg .
= eissy)  Solons A K l
She 2 ' X X
(124
i 2 | X A
* | Tes Dchd_ﬁn_D.qu X Y i :
‘w Jog hea Yom 1) Gorca 12 1 x < (‘l
°  Honld Pevid Caslit 4f |3 AENEN
b7m/0 Qw’] lm/ Z(NFL I /t v: |
AJ-AH Za,ub_ﬁghéehm\w. v [
;s—o;.,-_g. K1 ol [ 1 I -
" Ren Clean Mgga D, [Muwigalded seal | e |~ |




Anexo 10. Fotografias taller de consulta
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